Presidéncia da RepublicaCasa Civil Subchefia para Assuntos Juridicos
DECRETO N° 3.879, DE 1 DE AGOSTO 2001.
Revogado pelo Decreto n° 4.633, de 21.3.2003

Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comisséo e das Func¢bes
Gratificadas do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais - INEP, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das atribuicbes que lhe confere o art. 84, incisos IV e VI, da
Constituicéo,

DECRETA:

Art. 1° Ficam aprovados a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comisséo e das
Funcdes Gratificadas do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais - INEP, na forma dos
Anexos | e Il a este Decreto.

Art. 2° Em decorréncia do disposto no artigo anterior, ficam remanejados, na forma deste artigo e do Anexo
Il a este Decreto, da Secretaria de Gestéo, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao,
provenientes da extingdo de 6rgdos da Administracao Publica Federal, para o Instituto Nacional de Estudos
e Pesquisas Educacionais - INEP, trinta e trés cargos em comissado do Grupo-Direcdo e Assessoramento
Superiores - DAS, assim distribuidos: dois DAS 101.5; oito DAS 101.4; nove DAS 101.3; nove DAS 102.2; e
cinco DAS 102.1.

Art. 3° Os apostilamentos decorrentes da aprovacédo da Estrutura Regimental, de que trata o art. 1°,
deverdo ocorrer no prazo de vinte dias, contado da data de publicagdo deste Decreto.

Paragrafo Unico. Apos os apostilamentos previstos no caput deste artigo, o Presidente do INEP fara
publicar, no Diario Oficial da Unido, no prazo de trinta dias, contado da data de publicac@o deste Decreto,
relacdo nominal dos titulares dos cargos em comisséo do Grupo-Direcdo e Assessoramento Superiores -
DAS, a que se refere o Anexo I, indicando, inclusive, o nUmero de cargos vagos, sua denominacao e
respectivo nivel.

Art. 4° O regimento interno do INEP sera aprovado pelo Ministro de Estado da Educacao e publicado no
Diario Oficial da Unido, no prazo de noventa dias, contado da data de publicacdo deste Decreto.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 6° Ficam revogados os Decretos n°s 2.146, de 14 de fevereiro de 1997; e 3.036, de 27 de abril de 1999.
Brasilia, 1 de agosto de 2001; 180° da Independéncia e 113° da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSOPaulo Renato SouzaMartus Tavares

Este texto ndo substitui o publicado no D.O.U. 2.8.2001

ANEXO |

ESTRUTURA REGIMENTAL

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS - INEP
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CAPITULO |

DA NATUREZA, SEDE E FINALIDADE

Art. 1° O Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais - INEP, transformado em Autarquia
Federal pela Lei n® 9.448, de 14 de marc¢o de 1997, vinculada ao Ministério da Educacéo, com sede e foro
na cidade de Brasilia - DF, tem por finalidade:

| - organizar e manter sistemas de informag@es e estatisticas educacionais;

Il - planejar, orientar e coordenar o desenvolvimento de sistemas e projetos de avaliacdo educacional,
visando o estabelecimento de indicadores de desempenho das atividades de ensino no Pais;

Il - apoiar os Estados, o Distrito Federal e os Municipios no desenvolvimento de sistemas e projetos de
avaliacdo educacional;

IV - desenvolver e implementar, na area educacional, sistemas de informacédo e documentacao que
abranjam estatisticas, avaliagfes educacionais, praticas pedagdégicas e gestao das politicas educacionais;

V - subsidiar a formulagéo de politicas na area de educacao, mediante a elaboracdo de diagndsticos e
recomendacdes decorrentes da avaliacdo da educacao basica e superior;

VI - coordenar o processo de avaliacdo dos cursos de graduacdo, em conformidade com a legislacéo
vigente;

VII - definir e propor parametros, critérios e mecanismos para a realizagdo de exames de acesso ao ensino
superior;

VIII - promover a disseminacao das informagdes sobre avaliagdo da educacao bésica e superior; e

IX - articular-se, em sua &area de atuagéo, com instituicbes nacionais, estrangeiras e internacionais, mediante
acOes de cooperacéo institucional, técnica e financeira, bilateral e multilateral.

CAPITULO II

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 2° O INEP tem a seguinte estrutura organizacional:
| - 6rgdos de assisténcia direta e imediata ao Presidente:
a) Gabinete; e

b) Procuradoria-Geral;

Il - 6rgdos seccionais:

a) Diretoria de Gestéo e Planejamento; e

b) Auditoria Interna;

Il - 6rgaos especificos singulares:
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a) Diretoria de Tratamento e Disseminacédo de Informacdes Educacionais;
b) Diretoria de Estatisticas da Educacédo Basica;

c¢) Diretoria de Estatisticas e Avaliacdo da Educacao Superior;

d) Diretoria de Avaliacdo da Educacéo Basica; e

e) Diretoria de Avaliacao para Certificacdo de Competéncias;

IV - 6rgéo colegiado: Conselho Consultivo.

CAPITULO 1l

DA DIRECAO E NOMEACAO

Art. 3° O INEP é dirigido por um Presidente e as Diretorias por Diretores.

§ 1° O Presidente e os Diretores serdo nomeados pelo Presidente da Republica, por indicacdo do Ministro
de Estado da Educacéo.

§ 2° Os demais cargos em comissao e fungdes gratificadas serdo providos observada a legislacdo vigente.
CAPITULO IV

DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

Secéao |

Dos Orgaos de Assisténcia Direta e Imediata ao Presidente

Art. 4° Ao Gabinete compete:

| - assistir ao Presidente do INEP em sua representacao politica e social,

Il - incumbir-se do preparo e despacho do expediente do Presidente do INEP;

Il - desempenhar as funcdes de Secretaria-Executiva do Conselho Consultivo; e

IV - exercer outras fun¢des que lhe forem cometidas pelo Presidente.

Art. 5° A Procuradoria-Geral, 6rgdo vinculado a Advocacia Geral da Uni&o, compete:
| - representar judicial e extrajudicialmente o INEP;

Il - exercer atividades de consultoria e assessoramento juridicos aos 6rgaos do INEP, aplicando-se, no que
couber, o disposto no art. 11 da Lei Complementar n® 73, de 10 de fevereiro de 1993;

Il - apurar a liquidez e a certeza dos créditos, de qualquer natureza, inerentes as atividades do INEP,
inscrevendo-os em divida ativa, para fins de cobranca amigavel ou judicial; e

IV - assistir as autoridades do INEP no controle interno da legalidade dos atos a serem por elas praticados
ou ja efetivados.
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Secdo Il

Dos Orgéos Seccionais

Art. 6° A Diretoria de Gest&o e Planejamento compete:

| - planejar, coordenar, orientar e controlar a execucao das atividades relacionadas com os Sistemas
Federais de Planejamento e de Or¢camento, de Administracdo Financeira, de Contabilidade, de Organizagéo
e Modernizacdo Administrativa, de Recursos Humanos e de Servi¢cos Gerais, e 0 acompanhamento de
projetos no ambito do INEP;

Il - planejar, coordenar, orientar e controlar a execucao das atividades de articulacéo institucional do INEP; e

Il - formular, coordenar, orientar e controlar a execucado das atividades relacionadas com o planejamento
estratégico do INEP.

Art. 7° A Auditoria Interna compete acompanhar, orientar tecnicamente, fiscalizar e avaliar a gestdo
orcamentaria, financeira, contabil, patrimonial e de recursos humanos do INEP.

Secéo Il

Dos Orgéos Especificos Singulares

Art. 8° A Diretoria de Tratamento e Disseminac&o de Informacgdes Educacionais compete:

| - propor e coordenar a politica de disseminagédo e documentagéo de informagdes educacionais do INEP,
oferecendo suporte a divulgagéo de resultados e produtos dos sistemas de avaliacdo e de indicadores e
estatisticas educacionais, em articulagdo com os outros érgaos do INEP;

Il - coordenar a coleta, a sistematizacéo e a producéo de informacdes referenciais em educacao;

Il - propor e coordenar a politica de atualizagéo e aquisi¢cdo de material bibliografico e documental, visando
constituir acervo especializado nas areas de atuagéo do INEP;

IV - desenvolver, manter e dar suporte aos sistemas informatizados e aos bancos de dados do INEP, bem
como administrar os recursos de informacao e informatica da Instituicéo;

V - organizar e sistematizar dados e informacdes relacionados as areas responsaveis pelos processos de
estudo e avaliacdo educacional; e

VI - planejar, coordenar, orientar e controlar a execuc¢ao das atividades de programacéo visual, linha
editorial, publicacBes e eventos do INEP.

Art. 9° A Diretoria de Estatisticas da Educag&o Bésica compete:

| - propor, planejar, programar e coordenar a¢des voltadas a produgéo de dados estatisticos da educacéo
bésica;

Il - definir e propor parametros, critérios e mecanismos para a coleta de dados e informag6es da educacéo
basica; e

Il - promover, em articulacdo com os sistemas estaduais de ensino, a coleta sistemética de estatisticas da
educacao basica.
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Art. 10. A Diretoria de Estatisticas e Avaliacdo da Educacdo Superior compete:

| - propor, planejar, programar e coordenar a¢des voltadas a producao de dados estatisticos da educacao
superior;

Il - definir e propor parametros, critérios e mecanismos para a coleta de dados e informac¢des da educacao
superior;

Il - promover a coleta sistematica de estatisticas da educagéo superior;

IV - propor, planejar, programar e coordenar a¢gdes voltadas para a avaliacdo dos cursos e instituicbes de
ensino superior, articulando-se com os sistemas federal e estaduais de ensino;

V - definir e propor pardmetros, critérios e mecanismos para a realizagdo do Exame Nacional de Cursos -
ENC; e

VI - coordenar o processo de aplicacdo e consolidar os resultados e produtos referentes ao ENC.
Art. 11. A Diretoria de Avaliacdo da Educacdo Basica compete:

| - definir e propor parametros, critérios e mecanismos de realizacéo do Sistema Nacional de Avaliacéo da
Educacédo Béasica - SAEB; e

Il - coordenar o processo de aplicacdo do SAEB.
Art. 12. A Diretoria de Avaliac&o para Certificacdo de Competéncias compete:
| - coordenar a elaboracao dos instrumentos de avaliagdo para a certificacdo de competéncias; e

Il - coordenar o processo de aplicacdo e consolidar os resultados e produtos referentes ao Exame Nacional
do Ensino Médio - ENEM.

Secéo IV

Do Orgéo Colegiado

Art. 13. Ao Conselho Consultivo compete manifestar-se sobre:
| - 0 plano de acao e a proposta orcamentaria anual do INEP;

Il - as prestacdes de contas e o relatério anual de atividades do INEP, antes de seu encaminhamento ao
Ministro de Estado da Educacdao; e

Il - os assuntos que Ihe forem submetidos pelo Presidente ou por qualquer um de seus membros.

Paragrafo Unico. As normas de funcionamento do Conselho Consultivo, propostas na forma do art. 15,
integrardo o regimento interno, nos termos do art. 20 desta Estrutura Regimental.

Art. 14. O Conselho Consultivo, constituido por nove membros, tem a seguinte composi¢ao:
| - membros natos:

a) o Presidente do INEP que o presidira;

5/26



b) o Presidente do Conselho Nacional de Educacéo - CNE;
c¢) o Presidente do Conselho Nacional de Secretarios Estaduais de Educacao - CONSED; e
d) o Presidente da Unido Nacional de Dirigentes Municipais de Educacao - UNDIME;

Il - Membros designados: cinco representantes da sociedade civil, escolhidos dentre profissionais de notério
saber.

8 1° Os suplentes dos membros de que trata o inciso |, deste artigo, serdo designados na forma dos
respectivos estatutos institucionais.

§ 2° Os titulares e suplentes de que trata o inciso Il, deste artigo, serdo indicados pelo Presidente do INEP e
designados pelo Ministro de Estado da Educacéao.

Art. 15. O Conselho Consultivo reunir-se-a na sede do INEP, ordinariamente, uma vez por semestre e,
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou mediante requerimento, aprovado por mais

da metade de seus membros.

§ 1° As reunides do Conselho Consultivo seréo instaladas com a presenca da maioria absoluta de seus
membros.

§ 2° Os representantes da sociedade civil terdo mandato de quatro anos, permitida uma recondu¢ao por
igual periodo.

8 3° Perderd, automaticamente, o0 mandato o Conselheiro que faltar a duas sessdes consecutivas, salvo por
motivo de for¢ca maior.

§ 4° O exercicio da fungéo de Conselheiro ndo serd remunerado.

CAPITULO V

DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Secdao |

Do Presidente

Art. 16. Ao Presidente incumbe:

| - dirigir as atividades do INEP de acordo com a finalidade e o plano de acdo da entidade;

Il - cumprir e difundir as normas emanadas do Ministério da Educacéo, em sua area de atuacéo;

Il - propor ao Conselho Consultivo o plano de agéo anual e a proposta orgamentéria do INEP;

IV - encaminhar a prestacéo de contas e o relatério anual de atividades desenvolvidas pelo INEP, ao
Ministério da Educacdao, apos parecer do Conselho Consultivo, para julgamento pelo Tribunal de Contas da
Uniéo;

V - constituir grupos de trabalho, comissdes e comités de apoio consultivo, designando seus membros,
observada a legislacéo pertinente;
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VI - baixar atos normativos no ambito de sua competéncia;

VII - ratificar os atos de dispensa e de reconhecimento de inexigibilidade de licitacdo, de acordo com a
legislacao vigente;

VIII - praticar os demais atos administrativos necessarios a consecucao das finalidades do INEP; e

IX - presidir o Conselho Consultivo.

Secéo Il

Dos Demais Dirigentes

Art. 17. Aos Diretores, ao Chefe de Gabinete, ao Procurador-Geral e ao Auditor-Chefe, incumbe planejar,
dirigir, coordenar, orientar, acompanhar e avaliar a execucao das atividades das respectivas areas de
competéncia e exercer outras atribuicdes que lhes forem cometidas pelo Presidente do INEP.

CAPITULO VI

Do Patrimbnio e dos Recursos Financeiros

Art. 18. Constituem o patriménio do INEP os bens e direitos de sua propriedade, os que Ihe forem
transferidos e doados ou que venha a adquirir.

Paragrafo Unico. Os bens e direitos do INEP deverao ser utilizados exclusivamente no cumprimento de suas
finalidades.

Art. 19. Constituem recursos do INEP:
| - as dotacdes or¢camentarias que lhe forem consignadas pela Uniéo;

Il - receitas provenientes de empréstimos, auxilios, subvencgdes, contribui¢cdes e doagbes de fontes internas
e externas;

Il - receitas préprias provenientes da prestacao de servicos;

IV - superavit financeiro apurado em balanco patrimonial, na forma da legislacéo vigente;

V - receitas patrimoniais; e

VI - receitas eventuais e outros recursos que lhe forem destinados a qualquer titulo.

CAPITULO VI

Das Disposi¢des Gerais e Transitorias

Art. 20. As normas de organizagéo e funcionamento das unidades administrativas do INEP e as atribuicbes
de seus dirigentes serdo estabelecidas em Regimento Interno, proposto por seu Presidente e submetido a

aprovacgao do Ministro de Estado da Educacéo.

Art. 21. Em caso de extingao do INEP, seus bens e direitos passardo a Unido, depois de satisfeitas as
obrigagbes assumidas com terceiros.
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Art. 22. Os casos omissos e as duvidas suscitadas na aplicacdo da presente Estrutura Regimental serdo
dirimidos pelo Presidente do INEP, ad referendum do Ministro de Estado da Educacéo.

ANEXO Il

a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES GRATIFICADAS DO
INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS - INEP

E

UNIDADE

CARGO/ FUNCAO Ne°
DENOMINACAO CARGO/FUNCAO
NE/ DAS/

FG

E

Presidente
101.6

E

Gerente de Projeto
101.4

E

Assessor
102.3

E

Auxiliar
102.1

GABINETE
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Chefe

101.4

Assistente
102.2

E

FG-1

PROCURADORIA-GERAL

Procurador-Geral
1014
Coordenacao

2

Coordenador
101.3

E

Auxiliar

102.1

DIRETORIA DE GESTAO E E E E PLANEJAMENTO

Diretor

101.5
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Auxiliar
102.1

E

E

FG-3

Coordenacao-Geral de Orcamento, Financas E E E e Contabilidade
1

Coordenador-Geral

1014

Coordenacao

1

Coordenador

101.3

Divisdo

Chefe
101.2
Servico
1

Chefe
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101.1
Coordenacao-Geral de Recursos Logisticos
1
Coordenador-Geral
101.4
Coordenacéao

1

Coordenador
101.3

Diviséo

2

Chefe

101.2

Servico

1

Chefe

101.1
Coordenacao-Geral de Licitacbes, Contratos E E E e Convénios
1
Coordenador-Geral
101.4
Coordenacao

1

Coordenador
101.3

Divisao
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Chefe

101.2
Servico

1

Chefe

101.1
Coordenacao-Geral de Planejamento e E E E Desenvolvimento Institucional
1
Coordenador-Geral
101.4
Coordenacao
2
Coordenador
101.3
Diviséo

4

Chefe

101.2
Servico

1

Chefe

101.1

AUDITORIA INTERNA

Auditor-Chefe
101.4

Coordenacao
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Coordenador
101.3

E

Auxiliar

102.1

DIRETORIA DE TRATAMENTO E E E E DISSEMINACAO DE INFORMACOES E E E EDUCACIONAIS
1

Diretor

101.5

E

Auxiliar
102.1

E

E

FG-3

Coordenacéo-Geral de Sistemas de E E E Informética
1

Coordenador-Geral

101.4
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Coordenacao

2

Coordenador

101.3

Coordenacao-Geral de Sistema Integrado de E E E Informacdes Educacionais
1

Coordenador-Geral

101.4

Coordenacao

2

Coordenador

101.3

Coordenacao-Geral de Estatisticas Especiais
1

Coordenador-Geral

1014

Coordenacao

2

Coordenador

101.3

Coordenacao-Geral do Centro de Informacéo E E E e Biblioteca em Educacéo
1

Coordenador-Geral

1014

E

Assistente
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102.2

Coordenacao

2

Coordenador

101.3

Coordenacao-Geral de Linha Editorial E E E e Publicacbes
1

Coordenador-Geral

101.4

Coordenacao

1

Coordenador

101.3

DIRETORIA DE ESTATISTICAS DA E E E EDUCACAO BASICA
1

Diretor

101.5

E

Assistente
102.2

E

E
FG-1
Coordenacao-Geral do Censo Escolar

1
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Coordenador-Geral

101.4

Coordenacao

2

Coordenador

101.3

Coordenacao-Geral de Levantamentos E E E Tematicos
1

Coordenador-Geral

101.4

Coordenacao

2

Coordenador

101.3

Coordenacao-Geral de Controle de Qualidade E E E e de Tratamento da Informacéo
1

Coordenador-Geral

101.4

Coordenacao

2

Coordenador

101.3

DIRETORIA DE ESTATISTICAS E
EEE

AVALIACAO DA EDUCACAO
EEE

SUPERIOR
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Diretor
101.5

E

Auxiliar
102.1

E

E

FG-1

Coordenacao-Geral de Avaliacédo E E E Institucional e das Condicdes de Oferta
1

Coordenador-Geral

1014

E

Assistente

102.2

Coordenacao

2

Coordenador

101.3

Coordenacéo-Geral de Estatistica da E E E Educacao Superior
1

Coordenador-Geral

101.4
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Assistente

102.2

Coordenacéo

2

Coordenador

101.3

Coordenacao-Geral do E E E Exame Nacional de Cursos
1

Coordenador-Geral

101.4

E

Assistente

102.2

Coordenacao

2

Coordenador

101.3

Coordenacao-Geral de Articulacdo E E E Institucional
1

Coordenador-Geral

1014

E

Assistente
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102.2

Coordenacao

1

Coordenador

101.3

DIRETORIA DE AVALIACAO DA E E E EDUCACAO BASICA
1

Diretor

101.5

E

Auxiliar
102.1

E

E

FG-1

Coordenacao-Geral do Sistema Nacional de E E E Avaliacdo da Educacédo Basica
1

Coordenador-Geral

101.4

Coordenacao

2

Coordenador

101.3

Coordenacao-Geral do Banco Nacional E E E de Itens

1
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Coordenador

101.4

Coordenacao

2

Coordenador

101.3

DIRETORIA DE AVALIACAO PARA E E E CERTIFICACAO DE COMPETENCIAS
1

Diretor

101.5

E

2

Auxiliar

102.1

Coordenacao-Geral de Instrumentos e E E E Medidas Educacionais
1

Coordenador-Geral

101.4

E

Assistente
102.2
Coordenacéo
2
Coordenador
101.3

Coordenacao-Geral de Exames
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Coordenador-Geral
101.4

E

Assistente

102.2

Coordenacao

2

Coordenador

101.3

Coordenacao-Geral Técnico-Pedagogica
1

Coordenador-Geral

1014

E

Assistente
102.2
Coordenacao
2
Coordenador
101.3

b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES GRATIFICADAS
DO INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS - INEP

CcODIGO

DAS UNITARIO
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SITUACAO ATUAL
SITUACAO NOVA
QTDE.

VALOR TOTAL
QTDE.

VALOR TOTAL
DAS 101.6

6,52

1

6,52

6,52
DAS 101.5
4,94

4

19,76

6

29,64
DAS 101.4
3,08

17

52,36

25

77,00

DAS 101.3
1,24

31
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38,44

40

49,60

DAS 101.2

1,11

10

11,10

10

11,10

DAS 101.1

1,00

4

4,00

4

4,00

DAS 102.3

1,24

1

1,24

1,24

DAS 102.2

1,11

1

1,11

10

11,10
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DAS 102.1

1,00

6

6,00

11

11,00

SUBTOTAL 1

75

140,53

108

201,20

FG-1

0,31

18

5,58

18

5,58

FG-3

0,19

0,57

3

0,57

SUBTOTAL 2

21

6,15

21
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6,15

TOTAL (1+2)
96

146,68

129

207,35
ANEXO I
REMANEJAMENTO DE CARGOS
cODIGO
DAS-UNITARIO
DA SEGES/MP PARA O INEP
QTDE.

VALOR TOTAL
DAS 101.5
4,94

2

9,88

DAS 101.4

3,08

8

24,64

DAS 101.3

1,24

9

11,16

DAS 102.2

1,11
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9,99

DAS 102.1

1,00

5

5,00

TOTAL

33

60,67

26/26



