Presidéncia da RepublicaCasa Civil Subchefia para Assuntos Juridicos
LEI N° 10.302, DE 31 DE OUTUBRO DE 2001.

Disp&e sobre os vencimentos dos servidores que menciona das Instituicdes Federais de Ensino vinculadas
ao Ministério da Educacao, e da outras providéncias.

O VICEPRESIDENTE DA REPUBLICA, no exercicio do cargo de PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago
saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Os vencimentos dos cargos e empregos dos servidores técnico-administrativos e técnico-maritimos
ativos e inativos e dos pensionistas das instituicdes federais de ensino vinculadas ao Ministério da
Educacéao, de que trata a Lei n® 7.596, de 10 de abril de 1987, ressalvados os de professor de 3° grau, de
professor de 1° e 2° graus e dos integrantes da area juridica abrangidos pela Medida Provisoria n® 2.229-43,
de 6 de setembro de 2001, passam a ser 0s constantes do Anexo a esta Lei, a partir de 1° de janeiro de
2002.

Art. 2° O estabelecido no art. 1° aplica-se também aos cargos redistribuidos para as instituicdes federais de
ensino, bem como aos empregos, ndo enquadrados no Plano Unico de Classificacdo e Retribuicdo de
Cargos e Empregos - PUCRCE, até a data de publicacéo desta Lei.

§ 1° Ficam enquadrados no PUCRCE, a partir de 1° de janeiro de 2002, os servidores ocupantes de cargos
efetivos de que trata o caput.

§ 2° O enquadramento observara as normas pertinentes ao PUCRCE.

§ 3° A diferenca que se verificar entre a remuneragéo percebida e aquela a que os servidores passarem a
fazer jus apOs o enquadramento serd assegurada como vantagem pessoal nominalmente identificada, a ser
absorvida por ocasido do desenvolvimento no cargo.

§ 4° A vantagem pessoal de que trata o § 3° estara sujeita exclusivamente a atualizagao decorrente de
revisao geral da remuneracgéo dos servidores publicos federais.

Art. 3° Sobre os vencimentos referidos no art. 1° incidirdo os reajustes concedidos a titulo de revisao geral
da remuneracéo dos servidores publicos federais a partir de 1° de janeiro de 2002, inclusive.

Art. 4° A progressao funcional dos servidores técnico-administrativos e técnico-maritimos ocorreré por
permanéncia no cargo ou emprego, por mérito e por titulacdo e qualificacdo, observados os requisitos
fixados no regulamento.

Art. 5° Fica extinta, a partir de 1° de janeiro de 2002, a Gratificacdo de Desempenho de Atividade
Técnico-Administrativa Educacional GDAE, de que trata o art. 56 da Medida Proviséria n® 2.229-43, de 2001.

Paréagrafo Unico. Até 31 de dezembro de 2001, a GDAE sera devida no percentual de cento e sessenta por
cento para os servidores ativos e cento e quarenta por cento para 0s inativos, pensionistas e aqueles

servidores que venham a inativar-se antes de sua extincao.

Art. 6° Ndo é devida aos servidores alcancados por esta Lei a Gratificagdo de Atividade Executiva de que
trata a Lei Delegada n° 13, de 27 de agosto de 1992.

Paragrafo Unico. Até 31 de dezembro de 2001, o disposto no caput nao se aplica aos cargos
técnicos-maritimos e aos cargos técnicos-administrativos redistribuidos de que trata o art. 2°.
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Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 8° Ficam revogados o inciso Xl do art. 1°, os arts. 55, 56, 57, 0 § 3° do art. 59, o paragrafo Unico do art.
60 e o inciso VIl do art. 61 da Medida Proviséria n® 2.229-43, de 6 de setembro de 2001, a partir de 1° de
janeiro de 2002.

Brasilia, 31 de outubro de 2001; 180° da Independéncia e 113° da Republica.

MARCO ANTONIO DE OLIVEIRA MACIELMartus TavaresPaulo Renato de Souza

Este texto ndo substitui o publicado no D.O.U. de 1.11.2001

ANEXO

TABELA DE VENCIMENTO

a) Cargos de Nivel Superior

CLASSE
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VALOR (EM R $)
ESPECIAL
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C
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805,35

782,26

b) Cargos de Nivel Médio

CLASSE
PADRAO
VALOR (EM R $)
ESPECIAL

1l

1.007,96

I

965,97

925,62

Vi

887,01

850,07

814,73

780,88

748,38
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717,39

VI

687,62
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580,94
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522,62

515,84

510,64

505,44

c¢) Cargos de Nivel Auxiliar
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CLASSE
PADRAO
VALOR (EM R $)
ESPECIAL

1]

566,98

540,02
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VI

521,56
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515,84

512,98

510,12

507,26
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504,40
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501,54

498,68

495,82
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490,10

487,24

484,38

481,52
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475,80
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