Presidéncia da RepublicaCasa Civil Subchefia para Assuntos Juridicos
LEI N° 6.880, DE 9 DE DEZEMBRO DE 1980.

Vide Decreto n°® 4.307, de 2002

Texto compilado

Dispde sobre o Estatuto dos Militares.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

ESTATUTO DOS MILITARESTITULO IGeneralidadesCAPITULO IDisposicdes Preliminares

Art. 1° O presente Estatuto regula a situacéo, obriga¢fes, deveres, direitos e prerrogativas dos membros das
Forcas Armadas.

Art. 2° As Forcas Armadas, essenciais a execucédo da politica de seguranga nacional, sdo constituidas pela
Marinha, pelo Exército e pela Aeronautica, e destinam-se a defender a Patria e a garantir os poderes
constituidos, a lei e a ordem. S&o instituicdes nacionais, permanentes e regulares, organizadas com base na
hierarquia e na disciplina, sob a autoridade suprema do Presidente da Republica e dentro dos limites da lei.

Art. 3° Os membros das Forcas Armadas, em razdo de sua destinacdo constitucional, formam uma categoria
especial de servidores da Patria e sdo denominados militares.

§ 1° Os militares encontram-se em uma das seguintes situagoes:
a) na ativa:
| - os de carreira,;

Il - os incorporados as Forcas Armadas para prestacdo de servigo militar inicial, durante os prazos previstos
na legislacdo que trata do servigo militar, ou durante as prorroga¢cfes daqueles prazos;

Il - os componentes da reserva das Forcas Armadas quando convocados, reincluidos, designados ou
mobilizados;

IV - os alunos de érgdo de formacao de militares da ativa e da reserva; e
V - em tempo de guerra, todo cidadao brasileiro mobilizado para o servico ativo nas For¢cas Armadas.
b) na inatividade:

| - os da reserva remunerada, quando pertengam a reserva das Forgas Armadas e percebam remuneracao
da Unido, porém sujeitos, ainda, & prestacdo de servi¢o na ativa, mediante convocacao ou mobilizagéo; e

Il - os reformados, quando, tendo passado por uma das situacdes anteriores estejam dispensados,
definitivamente, da prestagéo de servigo na ativa, mas continuem a perceber remuneracao da Uniéo.
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Il - os da reserva remunerada, e, excepcionalmente, os reformados, executado tarefa por tempo certo,
segundo regulamentacao para cada Forca Armada.(Redacado dada pela Lei n® 9.442, de 14.3.1997) (Vide
Decreto n°® 4.307, de 2002)

§ 2° Os militares de carreira sdo os da ativa que, no desempenho voluntario e permanente do servico militar,
tenham vitaliciedade assegurada ou presumida.

Art. 4° S&0 considerados reserva das Forgcas Armadas:

| - individualmente:

a) os militares da reserva remunerada; e

b) os demais cidaddos em condi¢des de convocacdo ou de mobilizacdo para a ativa.

Il - no seu conjunto:

a) as Policias Militares; e

b) os Corpos de Bombeiros Militares.

8 1° A Marinha Mercante, a Aviagdo Civil e as empresas declaradas diretamente devotada as finalidades
precipuas das Forcas Armadas, denominada atividade efeitos de mobilizacdo e de emprego, reserva das
Forcas Armadas.

§ 2° O pessoal componente da Marinha Mercante, da Aviacdo Civil e das empresas declaradas diretamente
relacionadas com a seguranca nacional, bem como os demais cidad&dos em condi¢cdes de convocagao ou
mobiliza¢do para a ativa, so serdo considerados militares quando convocados ou mobilizados para o servico

nas Forcas Armadas.

Art. 5° A carreira militar é caracterizada por atividade continuada e inteiramente devotada as finalidades
precipuas das For¢cas Armadas, denominada atividade militar.

8§ 1° A carreira militar € privativa do pessoal da ativa, inicia-se com o ingresso nas Forcas Armadas e
obedece as diversas seqliéncias de graus hierarquicos.

§ 2° S&o privativas de brasileiro nato as carreiras de oficial da Marinha, do Exército e da Aeronautica.

Art. 6° S0 equivalentes as expressdes "na ativa”, "da ativa", "em servico ativo”, "em servi¢o na ativa", "em
servigco", "em atividade" ou "em atividade militar", conferidas aos militares no desempenho de cargo,
comissdo, encargo, incumbéncia ou misséo, servigco ou atividade militar ou considerada de natureza militar
nas organizagfes militares das Forgas Armadas, bem como na Presidéncia da Republica, na
Vice-Presidéncia da Republica, no Ministério da Defesa e nos demais 6rgdos quando previsto em lei, ou
guando incorporados as For¢cas Armadas. (Redacao dada pela Medida Proviséria n® 2.215-10, de

31.8.2001)
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Art. 7° A condicao juridica dos militares € definida pelos dispositivos da Constituicdo que lhes sejam
aplicaveis, por este Estatuto e pela legislacdo, que lhes outorgam direitos e prerrogativas e lhes impéem
deveres e obrigacoes.

Art. 8° O disposto neste Estatuto aplica-se, no que couber:

| - aos militares da reserva remunerada e reformados;

Il - aos alunos de 6rgado de formacgéo da reserva;

[l - aos membros do Magistério Militar; e

IV - aos Capelées Militares.

Art. 9° Os oficiais-generais nomeados Ministros do Superior Tribunal Militar, os membros do Magistério
Militar e os Capeldes Militares sao regidos por legislacéo especifica.

CAPITULO lIDo Ingresso nas Forgas Armadas

Art. 10. O ingresso nas Forcas Armadas é facultado, mediante incorporacdo, matricula ou homeacao, a
todos os brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em lei e nos regulamentos da Marinha, do
Exército e da Aeronautica.

§ 1° Quando houver conveniéncia para o servi¢o de qualquer das Forcas Armadas, o brasileiro possuidor de
reconhecida competéncia técnico-profissional ou de notéria cultura cientifica podera, mediante sua
aquiescéncia e proposta do Ministro da Forca interessada, ser incluido nos Quadros ou Corpos da Reserva
e convocado para o servigo na ativa em carater transitorio.

§ 2° A inclusé&o nos termos do paragrafo anterior serd feita em grau hierarquico compativel com sua idade,
atividades civis e responsabilidades que lhe serdo atribuidas, nas condi¢des reguladas pelo Poder
Executivo.

Art. 11. Para matricula nos estabelecimentos de ensino militar destinados a formacgéo de oficiais, da ativa e
da reserva, e de graduados, além das condi¢des relativas a nacionalidade, idade, aptidao intelectual,
capacidade fisica e idoneidade moral, é necessario que o candidato ndo exerca ou nao tenha exercido
atividades prejudiciais ou perigosas a seguranca nacional.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo e no anterior aplica-se, também, aos candidatos ao ingresso nos
Corpos ou Quadros de Oficiais em que é exigido o diploma de estabelecimento de ensino superior
reconhecido pelo Governo Federal.

Art. 12. A convocacao em tempo de paz € regulada pela legislacdo que trata do servico militar.

§ 1° Em tempo de paz e independentemente de convocagéo, os integrantes da reserva poderao ser
designados para o servigo ativo, em carater transitorio e mediante aceitagcdo voluntaria.

§ 2° O disposto no paragrafo anterior sera regulamentado pelo Poder Executivo.
Art. 13. A mobilizacéo é regulada em legislacdo especifica.

Paragrafo Unico. A incorporacgéo as For¢cas Armadas de deputados federais e senadores, embora militares e
ainda que em tempo de guerra, dependera de licenca da Camara respectiva.
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CAPITULO llIDa Hierarquia Militar e da Disciplina

Art. 14. A hierarquia e a disciplina sao a base institucional das For¢cas Armadas. A autoridade e a
responsabilidade crescem com o grau hierarquico.

8 1° A hierarquia militar € a ordenac¢édo da autoridade, em niveis diferentes, dentro da estrutura das Forcas
Armadas. A ordenacao se faz por postos ou graduacdes; dentro de um mesmo posto ou graduagéo se faz
pela antiglidade no posto ou na graduagéo. O respeito a hierarquia é consubstanciado no espirito de
acatamento a seqliéncia de autoridade.

§ 2° Disciplina é a rigorosa observancia e o acatamento integral das leis, regulamentos, normas e
disposicdes que fundamentam o organismo militar e coordenam seu funcionamento regular e harménico,
traduzindo-se pelo perfeito cumprimento do dever por parte de todos e de cada um dos componentes desse
organismo.

§ 3° A disciplina e o respeito a hierarquia devem ser mantidos em todas as circunstancias da vida entre
militares da ativa, da reserva remunerada e reformados.

Art. 15. Circulos hierarquicos sdo ambitos de convivéncia entre os militares da mesma categoria e tém a
finalidade de desenvolver o espirito de camaradagem, em ambiente de estima e confianca, sem prejuizo do
respeito muatuo.

Art . 16. Os circulos hierarquicos e a escala hierarquica nas Forcas Armadas, bem como a correspondéncia
entre 0s postos e as graduacdes da Marinha, do Exército e da Aeronautica, séo fixados nos paragrafos
seguintes e no Quadro em anexo.

8 1° Posto é o grau hierarquico do oficial, conferido por ato do Presidente da Republica ou do Ministro de
Forca Singular e confirmado em Carta Patente.

§ 2° Os postos de Almirante, Marechal e Marechal-do-Ar somente serdo providos em tempo de guerra.
§ 3° Graduacdao é o grau hierarquico da praca, conferido pela autoridade militar competente.

§ 4° Os Guardas-Marinha, os Aspirantes-a-Oficial e os alunos de 6rgdos especificos de formacao de
militares sdo denominados pracas especiais.

§ 5° Os graus hierarquicos inicial e final dos diversos Corpos, Quadros, Armas, Servi¢os, Especialidades ou
Subespecialidades sao fixados, separadamente, para cada caso, na Marinha, no Exército e na Aeronautica.

§ 6° Os militares da Marinha, do Exército e da Aeronautica, cujos graus hierarquicos tenham denominacao
comum, acrescentardo aos mesmos, quando julgado necessario, a indicacdo do respectivo Corpo, Quadro,
Arma ou Servico e, se ainda necessario, a Forca Armada a que pertencerem, conforme os regulamentos ou
normas em vigor.

§ 7° Sempre que o militar da reserva remunerada ou reformado fizer uso do posto ou graduacéo, devera
fazé-lo com as abreviaturas respectivas de sua situacao.

Art. 17. A precedéncia entre militares da ativa do mesmo grau hierarquico, ou correspondente, € assegurada
pela antigtiidade no posto ou graduacéo, salvo nos casos de precedéncia funcional estabelecida em lei.

§ 1° A antigliidade em cada posto ou graduacao é contada a partir da data da assinatura do ato da

respectiva promocao, nomeacéo, declaracdo ou incorporagdo, salvo quando estiver taxativamente fixada
outra data.
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§ 2° No caso do paragrafo anterior, havendo empate, a antigliidade sera estabelecida:

a) entre militares do mesmo Corpo, Quadro, Arma ou Servigo, pela posicdo nas respectivas escalas
numeéricas ou registros existentes em cada Forca;

b) nos demais casos, pela antigtidade no posto ou graduacédo anterior; se, ainda assim, subsistir a
igualdade, recorrer-se-4, sucessivamente, aos graus hierarquicos anteriores, a data de praga e a data de
nascimento para definir a procedéncia, e, neste Ultimo caso, o de mais idade sera considerado o mais
antigo;

) na existéncia de mais de uma data de praga, inclusive de outra Forca Singular, prevalece a antigiiidade do
militar que tiver maior tempo de efetivo servico na praca anterior ou nas pragas anteriores; e

d) entre os alunos de um mesmo érgao de formacgéo de militares, de acordo com o regulamento do
respectivo 0rgdo, se nao estiverem especificamente enquadrados nas letrasa , b e c.

§ 3° Em igualdade de posto ou de graduacao, os militares da ativa tém precedéncia sobre os da inatividade.
§ 4° Em igualdade de posto ou de graduacao, a precedéncia entre os militares de carreira na ativa e os da
reserva remunerada ou nao, que estejam convocados, € definida pelo tempo de efetivo servico no posto ou
graduacao.

Art. 18. Em legislacdo especial, regular-se-a:

| - a precedéncia entre militares e civis, em missdes diplomaticas, ou em comisséo no Pais ou no
estrangeiro; e

Il - a precedéncia nas solenidades oficiais.

Art. 19. A precedéncia entre as pracas especiais e as demais pragas é assim regulada:

| - os Guardas-Marinha e os Aspirantes-a-Oficial sdo hierarquicamente superiores as demais pracas;

Il - os Aspirantes, alunos da Escola Naval, e os Cadetes, alunos da Academia Militar das Agulhas Negras e
da Academia da Forca Aérea, bem como os alunos da Escola de Oficiais Especialistas da Aeronautica, séo

hierarquicamente superiores aos suboficiais e aos subtenentes;

Il - os alunos de Escola Preparatoria de Cadetes e do Colégio Naval tém precedéncia sobre os
Terceiros-Sargentos, aos quais sdo equiparados;

IV - os alunos dos 6rgaos de formacao de oficiais da reserva, quando fardados, tém precedéncia sobre os
Cabos, aos quais sdo equiparados; e

V - os Cabos tém precedéncia sobre os alunos das escolas ou dos centros de formacao de sargentos, que a
eles sdo equiparados, respeitada, no caso de militares, a antigliidade relativa.

CAPITULO IVDo Cargo e da Funcdo Militares

Art. 20. Cargo militar € um conjunto de atribui¢es, deveres e responsabilidades cometidos a um militar em
servigo ativo.

§ 1° O cargo militar, a que se refere este artigo, € o que se encontra especificado nos Quadros de Efetivo ou
Tabelas de Lotacdo das Forgcas Armadas ou previsto, caracterizado ou definido como tal em outras

5/49



disposicdes legais.

§ 2° As obrigages inerentes ao cargo militar devem ser compativeis com o correspondente grau hierarquico
e definidas em legislacdo ou regulamentacéo especificas.

Art. 21. Os cargos militares séo providos com pessoal que satisfaca aos requisitos de grau hierarquico e de
qualificacdo exigidos para o seu desempenho.

Paragrafo Unico. O provimento de cargo militar far-se-a por ato de nomeacéo ou determinacdo expressa da
autoridade competente.

Art. 22. O cargo militar € considerado vago a partir de sua criacdo e até que um militar nele tome posse, ou
desde 0 momento em que o militar exonerado, ou que tenha recebido determinacéo expressa da autoridade
competente, o deixe e até que outro militar nele tome posse de acordo com as normas de provimento
previstas no paragrafo Unico do artigo anterior.

Paragrafo Unico. Consideram-se também vagos os cargos militares cujos ocupantes tenham:

a) falecido;

b) sido considerados extraviados;

¢) sido feitos prisioneiros; e

d) sido considerados desertores.

Art. 23. Funcao militar € o exercicio das obrigagfes inerentes ao cargo militar.

Art. 24. Dentro de uma mesma organizacao militar, a seqiéncia de substituicGes para assumir cargo ou
responder por fungdes, bem como as normas, atribuicées e responsabilidades relativas, sdo as
estabelecidas na legislacdo ou regulamentacao especificas, respeitadas a precedéncia e a qualificacdo

exigidas para o cargo ou o exercicio da fungéo.

Art. 25. O militar ocupante de cargo provido em carater efetivo ou interino, de acordo com o paragrafo anico
do artigo 21, faz jus aos direitos correspondentes ao cargo, conforme previsto em dispositivo legal.

Art. 26. As obrigacdes que, pela generalidade, peculiaridade, duracdo, vulto ou natureza, nao sédo
catalogadas como posi¢des tituladas em "Quadro de Efetivo", "Quadro de Organizacao”, "Tabela de
Lotacao" ou dispositivo legal, sdo cumpridas como encargo, incumbéncia, comissao, servi¢co ou atividade,
militar ou de natureza militar.

Paragrafo Unico. Aplica-se, no que couber, a encargo, incumbéncia, comissao, servico ou atividade, militar
ou de natureza militar, o disposto neste Capitulo para cargo militar.

TITULO Il

Das ObrigacOes e dos Deveres Militares
CAPITULO |

Das Obrigagtes Militares

SECAO IDo Valor Militar
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Art. 27. S&o manifestacBes essenciais do valor militar:

| - 0 patriotismo, traduzido pela vontade inabalavel de cumprir o dever militar e pelo solene juramento de
fidelidade a Pétria até com o sacrificio da prépria vida;

Il - o civismo e o culto das tradi¢des histdricas;

Il - a fé na misséo elevada das Forcas Armadas;

IV - 0 espirito de corpo, orgulho do militar pela organizacdo onde serve;

V - 0 amor a profissdo das armas e o entusiasmo com que é exercida; e

VI - 0 aprimoramento técnico-profissional.

SECAO Il

Da Etica Militar

Art. 28. O sentimento do dever, o pundonor militar e o decoro da classe impdem, a cada um dos integrantes
das Forcas Armadas, conduta moral e profissional irrepreensiveis, com a observancia dos seguintes
preceitos de ética militar:

| - amar a verdade e a responsabilidade como fundamento de dignidade pessoal;

Il - exercer, com autoridade, eficiéncia e probidade, as fun¢des que lhe couberem em decorréncia do cargo;

Il - respeitar a dignidade da pessoa humana,;

IV - cumprir e fazer cumprir as leis, os regulamentos, as instrucdes e as ordens das autoridades
competentes;

V - ser justo e imparcial no julgamento dos atos e na apreciagdo do mérito dos subordinados;

VI - zelar pelo preparo proprio, moral, intelectual e fisico e, também, pelo dos subordinados, tendo em vista o
cumprimento da missdo comum;

VII - empregar todas as suas energias em beneficio do servico;

VIII - praticar a camaradagem e desenvolver, permanentemente, o espirito de cooperacao;
IX - ser discreto em suas atitudes, maneiras e em sua linguagem escrita e falada;

X - abster-se de tratar, fora do ambito apropriado, de matéria sigilosa de qualquer natureza;
X| - acatar as autoridades civis;

XII' - cumprir seus deveres de cidadao;

Xl - proceder de maneira ilibada na vida publica e na particular;

XIV - observar as normas da boa educacéo;
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XV - garantir assisténcia moral e material ao seu lar e conduzir-se como chefe de familia modelar;

XVI - conduzir-se, mesmo fora do servi¢co ou quando ja na inatividade, de modo que ndo sejam prejudicados
os principios da disciplina, do respeito e do decoro militar;

XVII - abster-se de fazer uso do posto ou da graduacao para obter facilidades pessoais de qualquer natureza
ou para encaminhar negocios particulares ou de terceiros;

XVIII - abster-se, na inatividade, do uso das designagdes hierarquicas:
a) em atividades politico-partidarias;

b) em atividades comerciais;

¢) em atividades industriais;

d) para discutir ou provocar discussdes pela imprensa a respeito de assuntos politicos ou militares,
excetuando-se os de natureza exclusivamente técnica, se devidamente autorizado; e

€) no exercicio de cargo ou funcdo de natureza civil, mesmo que seja da Administracdo Publica; e

XIX - zelar pelo bom nome das Forcas Armadas e de cada um de seus integrantes, obedecendo e fazendo
obedecer aos preceitos da ética militar.

Art. 29. Ao militar da ativa é vedado comerciar ou tomar parte na administracao ou geréncia de sociedade ou
dela ser sdcio ou participar, exceto como acionista ou quotista, em sociedade anénima ou por quotas de

responsabilidade limitada.

§ 1° Os integrantes da reserva, quando convocados, ficam proibidos de tratar, nas organiza¢des militares e
nas reparticdes publicas civis, de interesse de organizagfes ou empresas privadas de qualquer natureza.

§ 2° Os militares da ativa podem exercer, diretamente, a gestdo de seus bens, desde que néo infrinjam o
disposto no presente artigo.

§ 3° No intuito de desenvolver a pratica profissional, é permitido aos oficiais titulares dos Quadros ou
Servicos de Saude e de Veterinaria o exercicio de atividade técnico-profissional no meio civil, desde que tal
préatica ndo prejudique o servi¢o e ndo infrinja o disposto neste artigo.

Art. 30. Os Ministros das Forcas Singulares poderao determinar aos militares da ativa da respectiva Forca
gue, no interesse da salvaguarda da dignidade dos mesmos, informem sobre a origem e natureza dos seus
bens, sempre que houver razdes que recomendem tal medida.

CAPITULO lIDos Deveres MilitaresSECAO IConceituagéo

Art. 31. Os deveres militares emanam de um conjunto de vinculos racionais, bem como morais, que ligam o
militar & Péatria e ao seu servigo, e compreendem, essencialmente:

| - a dedicacdo e a fidelidade a Pétria, cuja honra, integridade e instituicdes devem ser defendidas mesmo
com o sacrificio da prépria vida;

Il - o culto aos Simbolos Nacionais;

Il - a probidade e a lealdade em todas as circunstancias;
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IV - a disciplina e o respeito a hierarquia;

V - o rigoroso cumprimento das obrigacdes e das ordens; e

VI - a obrigacdo de tratar o subordinado dignamente e com urbanidade.
SECAO lIDo Compromisso Militar

Art. 32. Todo cidadao, ap0s ingressar em uma das For¢cas Armadas mediante incorporagéo, matricula ou
nomeacao, prestard compromisso de honra, no qual afirmard a sua aceitacdo consciente das obrigacdes e
dos deveres militares e manifestara a sua firme disposi¢do de bem cumpri-los.

Art . 33. O compromisso do incorporado, do matriculado e do nomeado, a que se refere o artigo anterior, tera
carater solene e serd sempre prestado sob a forma de juramento a Bandeira na presenca de tropa ou
guarnicao formada, conforme os dizeres estabelecidos nos regulamentos especificos das Forcas Armadas, e
tdo logo o militar tenha adquirido um grau de instrucdo compativel com o perfeito entendimento de seus
deveres como integrante das Forcas Armadas.

§ 1° O compromisso de Guarda-Marinha ou Aspirante-a-Oficial é prestado nos estabelecimentos de
formacéo, obedecendo o cerimonial ao fixado nos respectivos regulamentos.

§ 2° O compromisso como oficial, quando houver, sera regulado em cada For¢a Armada.
SECAO IlIDo Comando e da Subordinacéo

Art. 34. Comando é a soma de autoridade, deveres e responsabilidades de que o militar é investido
legalmente quando conduz homens ou dirige uma organizagdo militar. O comando é vinculado ao grau
hierarquico e constitui uma prerrogativa impessoal, em cujo exercicio o militar se define e se caracteriza
como chefe.

Paragrafo Unico. Aplica-se a direcéo e a chefia de organizag&o militar, no que couber, o estabelecido para
comando.

Art. 35. A subordinacéo néo afeta, de modo algum, a dignidade pessoal do militar e decorre, exclusivamente,
da estrutura hierarquizada das Forgas Armadas.

Art. 36. O oficial € preparado, ao longo da carreira, para o exercicio de funcbes de comando, de chefia e de
direcéo.

Art. 37. Os graduados auxiliam ou complementam as atividades dos oficiais, quer no adestramento e no
emprego de meios, quer na instru¢ao e na administracao.

Paragrafo Unico. No exercicio das atividades mencionadas neste artigo e no comando de elementos
subordinados, os suboficiais, 0s subtenentes e 0s sargentos deverdo impor-se pela lealdade, pelo exemplo e
pela capacidade profissional e técnica, incumbindo-lhes assegurar a observancia minuciosa e ininterrupta
das ordens, das regras do servi¢co e das normas operativas pelas pracas que lhes estiverem diretamente
subordinadas e a manutencdo da coesédo e do moral das mesmas pracas em todas as circunstancias.

Art. 38. Os Cabos, Taifeiros-Mores, Soldados-de-Primeira-Classe, Taifeiros-de-Primeira-Classe, Marinheiros,
Soldados, Soldados-de-Segunda-Classe e Taifeiros-de-Segunda-Classe séo, essencialmente, elementos de

execugao.

Art. 39. Os Marinheiros-Recrutas, Recrutas, Soldados-Recrutas e Soldados-de-Segunda-Classe constituem
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0s elementos incorporados as For¢cas Armadas para a prestacao do servigo militar inicial.

Art. 40. As pracas especiais cabe a rigorosa observancia das prescricées dos regulamentos que lhes s&o
pertinentes, exigindo-se-lhes inteira dedicacdo ao estudo e ao aprendizado técnico-profissional.

Paragrafo Unico. As pracas especiais também se assegura a prestacéo do servico militar inicial.

Art. 41. Cabe ao militar a responsabilidade integral pelas decis6es que tomar, pelas ordens que emitir e
pelos atos que praticar.

CAPITULO llIDa Violacdo das Obrigacdes e dos Deveres MilitaresSECAO IConceituacéo

Art. 42. A violagao das obrigagdes ou dos deveres militares constituird crime, contravengdo ou transgressao
disciplinar, conforme dispuser a legislacdo ou regulamentacédo especificas.

§ 1° A violacédo dos preceitos da ética militar sera tdo mais grave quanto mais elevado for o grau hierarquico
de quem a cometer.

§ 2° No concurso de crime militar e de contravencgdo ou transgressao disciplinar, quando forem da mesma
natureza, sera aplicada somente a pena relativa ao crime.

Art. 43. A inobservancia dos deveres especificados nas leis e regulamentos, ou a falta de exac¢ao no
cumprimento dos mesmaos, acarreta para o militar responsabilidade funcional, pecuniéria, disciplinar ou
penal, consoante a legislacao especifica.

Paragrafo Unico. A apuragéo da responsabilidade funcional, pecuniaria, disciplinar ou penal podera concluir
pela incompatibilidade do militar com o cargo ou pela incapacidade para o exercicio das fun¢gfes militares a

ele inerentes.

Art. 44. O militar que, por sua atuagéo, se tornar incompativel com o cargo, ou demonstrar incapacidade no
exercicio de fungBes militares a ele inerentes, sera afastado do cargo.

§ 1° Sdo competentes para determinar o imediato afastamento do cargo ou o impedimento do exercicio da
funcéo:

a) o Presidente da Republica;
b) os titulares das respectivas pastas militares e o0 Chefe do Estado-Maior das Forcas Armadas; e

¢) os comandantes, os chefes e os diretores, na conformidade da legislacdo ou regulamentacéo especifica
de cada Forca Armada.

8 2° O militar afastado do cargo, nas condi¢cdes mencionadas neste artigo, ficara privado do exercicio de
qualquer funcao militar até a solucdo do processo ou das providéncias legais cabiveis.

Art. 45. S&o proibidas quaisquer manifestacdes coletivas, tanto sobre atos de superiores quanto as de
caréter reivindicatério ou politico.

SECAO IIDos Crimes Militares

Art. 46. O Cdédigo Penal Militar relaciona e classifica os crimes militares, em tempo de paz e em tempo de
guerra, e dispde sobre a aplicagdo aos militares das penas correspondentes aos crimes por eles cometidos.
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SECAO llIDas Contravencées ou Transgressdes Disciplinares

Art. 47. Os regulamentos disciplinares das Forcas Armadas especificardo e classificardo as contravencdes
ou transgressodes disciplinares e estabelecerdao as normas relativas a amplitude e aplicacdo das penas
disciplinares, a classificacdo do comportamento militar e a interposicéo de recursos contra as penas
disciplinares.

§ 1° As penas disciplinares de impedimento, detencdo ou prisdo ndo podem ultrapassar 30 (trinta) dias.

§ 2° A praca especial aplicam-se, também, as disposicdes disciplinares previstas no regulamento do
estabelecimento de ensino onde estiver matriculada.

SECAO IVDos Conselhos de Justificacéo e de Disciplina

Art. 48. O oficial presumivelmente incapaz de permanecer como militar da ativa sera, na forma da legislacéo
especifica, submetido a Conselho de Justificacéo.

§ 1° O oficial, ao ser submetido a Conselho de Justificacdo, podera ser afastado do exercicio de suas
funcdes, a critério do respectivo Ministro, conforme estabelecido em legislacdo especifica.

§ 2° Compete ao Superior Tribunal Militar, em tempo de paz, ou a Tribunal Especial, em tempo de guerra,
julgar, em instancia Unica, os processos oriundos dos Conselhos de Justificacdo, nos casos previstos em lei

especifica.

8 3° A Conselho de Justificacdo podera, também, ser submetido o oficial da reserva remunerada ou
reformado, presumivelmente incapaz de permanecer na situacdo de inatividade em que se encontra.

Art. 49. O Guarda-Marinha, o Aspirante-a-Oficial e as pracas com estabilidade assegurada, presumivelmente
incapazes de permanecerem como militares da ativa, serdo submetidos a Conselho de Disciplina e
afastados das atividades que estiverem exercendo, na forma da regulamentacgédo especifica.

§ 1° O Conselho de Disciplina obedecera a normas comuns as trés Forcas Armadas.

§ 2° Compete aos Ministros das Forc¢as Singulares julgar, em Ultima insténcia, os processos oriundos dos
Conselhos de Disciplina convocados no ambito das respectivas For¢cas Armadas.

§ 3° A Conselho de Disciplina podera, também, ser submetida a praca na reserva remunerada ou reformada,
presumivelmente incapaz de permanecer na situacdo de inatividade em que se encontra.

TITULO lliDos Direitos e das Prerrogativas dos MilitaresCAPITULO IDos DireitosSECAO IEnumeracéo

Art. 50. Sdo direitos dos militares:

| - a garantia da patente em toda a sua plenitude, com as vantagens, prerrogativas e deveres a ela inerentes,
guando oficial, nos termos da Constituic&o;
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Il - o provento calculado com base no soldo integral do posto ou graduacao que possuia quando da
transferéncia para a inatividade remunerada, se contar com mais de trinta anos de servico; (Redacéo dada
pela Medida Proviséria n® 2.215-10, de 31.8.2001)

Il - o provento calculado com base no soldo integral do posto ou graduacao quando, ndao contando trinta
anos de servico, for transferido para a reserva remunerada, ex officio, por ter atingido a idade-limite de
permanéncia em atividade no posto ou na graduacao, ou ter sido abrangido pela quota compulséria; e
(Redacao dada pela Medida Provisoria n°® 2.215-10, de 31.8.2001)

IV - nas condi¢Bes ou nas limitag6es impostas na legislagéo e regulamentacao especificas:

a) a estabilidade, quando praca com 10 (dez) ou mais anos de tempo de efetivo servico;

b) o uso das designacdes hierarquicas;

C) a ocupacao de cargo correspondente ao posto ou a graduacao;

d) a percepcado de remuneracgéo;

e) a assisténcia médico-hospitalar para si e seus dependentes, assim entendida como o conjunto de
atividades relacionadas com a prevencgédo, conservagao ou recuperacao da salde, abrangendo servigos
profissionais médicos, farmacéuticos e odontolégicos, bem como o fornecimento, a aplicacdo de meios e 0s

cuidados e demais atos médicos e paramédicos necessarios;

f) o funeral para si e seus dependentes, constituindo-se no conjunto de medidas tomadas pelo Estado,
guando solicitado, desde o 6bito até o sepultamento condigno;

g) a alimentacéo, assim entendida como as refei¢des fornecidas aos militares em atividade;

h) o fardamento, constituindo-se no conjunto de uniformes, roupa branca e roupa de cama, fornecido ao
militar na ativa de graduacgao inferior a terceiro-sargento e, em casos especiais, a outros militares;

i) @ moradia para o militar em atividade, compreendendo:

1 - alojamento em organiza¢do militar, quando aquartelado ou embarcado; e

2 - habitag&o para si e seus dependentes; em imével sob a responsabilidade da Uni&o, de acordo com a
disponibilidade existente.

evogada pela Medid iria n° .25—10, de 31.8.2001)

[) a constituicdo de penséo militar;

m) a promocé&o;

n) a transferéncia a pedido para a reserva remunerada,

0) as férias, os afastamentos temporarios do servico e as licengas;

p) a demisséao e o licenciamento voluntéarios;
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g) o porte de arma quando oficial em servigo ativo ou em inatividade, salvo caso de inatividade por alienacdo
mental ou condenacao por crimes contra a seguranca do Estado ou por atividades que desaconselhem
aquele porte;

r) o porte de arma, pelas pracas, com as restricdes impostas pela respectiva Forca Armada; e

s) outros direitos previstos em leis especificas.

2.215-10, de 31.8.2001)

a) o oficial que contar mais de 30 (trinta) anos de servigo, ap0s o0 ingresso na inatividade, tera seus
proventos calculados sobre o soldo correspondente ao posto imediato, se em sua Forca existir, em tempo de
paz, posto superior ao seu, mesmo que de outro Corpo, Quadro, Arma ou Servigo; se ocupante do Ultimo
posto da hierarquia militar de sua Forca, em tempo de paz, o oficial tera os proventos calculados tomando-se
por base o soldo de seu proprio posto, acrescido de percentual fixado em legislacéo especifica;

b) os subtenentes e suboficiais, quando transferidos para a inatividade, terdo os proventos calculados sobre
o0 soldo correspondente ao posto de segundo-tenente, desde que contem mais de 30 (trinta) anos de servico;
e

¢) as demais pracas que contem mais de 30 (trinta) anos de servico, ao serem transferidas para a
inatividade, terdo os proventos calculados sobre o soldo correspondente a graduacdo imediatamente
superior.

§ 2° Sao considerados dependentes do militar:

| - a esposa,

II - o filho menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido ou interdito;

Il - a filha solteira, desde que ndo receba remuneracgéo;

IV - o filho estudante, menor de 24 (vinte e quatro) anos, desde que néo receba remuneracao;

V - a mée vilva, desde que néo receba remuneracao;

VI - 0 enteado, o filho adotivo e o tutelado, nas mesmas condicdes dos itens 11, lll e 1V;

VII - a vidva do militar, enquanto permanecer neste estado, e 0os demais dependentes mencionados nos
itens I, Ill, IV, V e VI deste paragrafo, desde que vivam sob a responsabilidade da vilva;

VIII - a ex-esposa com direito & penséo alimenticia estabelecida por sentenca transitada em julgado,
enguanto nao contrair novo matriménio.

§ 3° S&o, ainda, considerados dependentes do militar, desde que vivam sob sua dependéncia econdmica,
sob 0 mesmo teto, e quando expressamente declarados na organizacao militar competente:

a) a filha, a enteada e a tutelada, nas condi¢des de vilvas, separadas judicialmente ou divorciadas, desde
gue nédo recebam remuneracgao;

b) a mée solteira, a madrasta vilva, a sogra vilva ou solteira, bem como separadas judicialmente ou
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divorciadas, desde que, em qualquer dessas situacdes, ndo recebam remuneracao;

C) 0s avos e 0s pais, quando invalidos ou interditos, e respectivos conjuges, estes desde que ndo recebam
remuneracao;

d) o pai maior de 60 (sessenta) anos e seu respectivo cdnjuge, desde que ambos nao recebam
remuneracéo;

€) o irmao, o cunhado e o sobrinho, quando menores ou invalidos ou interditos, sem outro arrimo;

f) airm&, a cunhada e a sobrinha, solteiras, vilvas, separadas judicialmente ou divorciadas, desde que ndo
recebam remuneracéo;

g) o neto, 6rfao, menor invalido ou interdito;

h) a pessoa que viva, no minimo ha 5 (cinco) anos, sob a sua exclusiva dependéncia econémica,
comprovada mediante justificacdo judicial;

i) a companheira, desde que viva em sua companhia ha mais de 5 (cinco) anos, comprovada por justificacdo
judicial; e

j) 0 menor que esteja sob sua guarda, sustento e responsabilidade, mediante autorizacao judicial.

8§ 4° Para efeito do disposto nos 88 2° e 3° deste artigo, ndo serdo considerados como remuneragao 0s
rendimentos ndo-provenientes de trabalho assalariado, ainda que recebidos dos cofres publicos, ou a
remuneracéo que, mesmo resultante de relag&o de trabalho, ndo enseje ao dependente do militar qualquer
direito a assisténcia previdenciaria oficial.

Art. 51. O militar que se julgar prejudicado ou ofendido por qualquer ato administrativo ou disciplinar de
superior hierarquico podera recorrer ou interpor pedido de reconsideragéo, queixa ou representacao,
segundo regulamentacéo especifica de cada For¢ca Armada.

§ 1° O direito de recorrer na esfera administrativa prescrevera:

a) em 15 (quinze) dias corridos, a contar do recebimento da comunicac¢éo oficial, quanto a ato que decorra
de inclusdo em quota compulsoéria ou de composicdo de Quadro de Acesso; e

b) em 120 (cento e vinte) dias, nos demais casos.
§ 2° O pedido de reconsideracéo, a queixa e a representacao nao podem ser feitos coletivamente.

8 3° O militar s6 podera recorrer ao Judiciario ap6s esgotados todos 0s recursos administrativos e devera
participar esta iniciativa, antecipadamente, a autoridade a qual estiver subordinado.

Art. 52. Os militares séo alistaveis, como eleitores, desde que oficiais, guardas-marinha ou
aspirantes-a-oficial, suboficiais ou subtenentes, sargentos ou alunos das escolas militares de nivel superior
para formacéo de oficiais.

Paragrafo unico. Os militares alistaveis sdo elegiveis, atendidas as seguintes condicdes:

a) se contar menos de 5 (cinco) anos de servico, sera, ao se candidatar a cargo eletivo, excluido do servigo
ativo mediante demisséo ou licenciamento ex officio ; e
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b) se em atividade, com 5 (cinco) ou mais anos de servico, sera, ao se candidatar a cargo eletivo, afastado,
temporariamente, do servico ativo e agregado, considerado em licencga para tratar de interesse particular; se
eleito, ser4, no ato da diplomacao, transferido para a reserva remunerada, percebendo a remuneracao a que
fizer jus em funcdo do seu tempo de servico.

SECAO IIDa Remuneracéo

Art. 53. A remuneracao dos militares sera estabelecida em legislacdo especifica, comum as Forcas
Armadas. (Redacédo dada pela Medida Provisoria n° 2.215-10, de 31.8.2001)

| - na ativa; (Redacéo dada pela Lei n® 8.237, de 1991)
a) soldo, gratificacBes e indenizacBes regulares; (Redacdo dada pela Lei n° 8.237, de 1991)
Il - na inatividade: (Redacdo dada pela Lei n° 8.237, de 1991)

a) proventos, constituidos de soldo os quotas de soldo e gratifica¢cdes incorporaveis; (Redacédo dada pela Lei
n° 8.237, de 1991)

b) adicionais. (Redacdo dada pela Lei n°® 8.237, de 1991)

Art. 54. O soldo ¢ irredutivel e ndo esté sujeito a penhora, sequestro ou arresto, exceto nos casos previstos
em lei.

Art. 55. O valor do soldo € igual para o militar da ativa, da reserva remunerada ou reformado, de um mesmo
grau hierarquico, ressalvado o disposto no item Il, do caput , do artigo 50.

Art. 56. Por ocasido de sua passagem para a inatividade, o militar ter& direito a tantas quotas de soldo
guantos forem os anos de servi¢co, computaveis para a inatividade, até o maximo de 30 (trinta) anos,
ressalvado o disposto no item Ill do caput, do artigo 50.

Paragrafo Unico. Para efeito de contagem das quotas, a fracdo de tempo igual ou superior a 180 (cento e
oitenta) dias sera considerada 1 (um) ano.

Art. 57. Nos termos do 8 9°, do artigo 93, da Constituicdo, a proibicdo de acumular proventos de inatividade
nao se aplica aos militares da reserva remunerada e aos reformados quanto ao exercicio de mandato
eletivo, quanto ao de funcdo de magistério ou de cargo em comissdo ou quanto ao contrato para prestacao
de servigos técnicos ou especializados.

Art. 58. Os proventos de inatividade serdo revistos sempre que, por motivo de alteracdo do poder aquisitivo
da moeda, se modificarem os vencimentos dos militares em servigo ativo.

Paragrafo Unico. Ressalvados os casos previstos em lei, os proventos da inatividade ndo poderao exceder a
remuneracgao percebida pelo militar da ativa no posto ou graduacao correspondente aos dos seus proventos.
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SECAO lliDa Promogéo

Art. 59. O acesso nha hierarquia militar, fundamentado principalmente no valor moral e profissional, € seletivo,
gradual e sucessivo e sera feito mediante promocdes, de conformidade com a legislacdo e regulamentacéo
de promocdes de oficiais e de pracas, de modo a obter-se um fluxo regular e equilibrado de carreira para os
militares.

Paragrafo unico. O planejamento da carreira dos oficiais e das pracas € atribuicdo de cada um dos
Ministérios das Forgas Singulares.

Art. 60. As promocdes serdo efetuadas pelos critérios de antiglidade, merecimento ou escolha, ou, ainda,
por bravura e post mortem .

§ 1° Em casos extraordinarios e independentemente de vagas, podera haver promog¢do em ressarcimento de
pretericao.

§ 2° A promocdao de militar feita em ressarcimento de pretericao sera efetuada segundo os critérios de
antigtiidade ou merecimento, recebendo ele 0 nimero que Ihe competir na escala hierarquica, como se
houvesse sido promovido, na época devida, pelo critério em que ora é feita sua promocéo.

Art. 61. A fim de manter a renovagdo, o equilibrio e a regularidade de acesso nos diferentes Corpos,
Quadros, Armas ou Servi¢os, havera anual e obrigatoriamente um nimero fixado de vagas a promocéo, nas
proporc@es abaixo indicadas:

| - Almirantes-de-Esquadra, Generais-de-Exército e Tenentes-Brigadeiros - 1/4 (um quarto) dos respectivos
Corpos ou Quadros;

Il - Vice-Almirantes, Generais-de-Divisdo e Majores-Brigadeiros - 1/4 (um quarto) dos respectivos Corpos ou
Quadros;

Il - Contra-Almirantes, Generais-de-Brigada e Brigadeiros - 1/4 (um quarto) dos respectivos Corpos ou
Quadros;

IV - Capitédes-de-Mar-e-Guerra e Coronéis - no minimo 1/8 (um oitavo) dos respectivos Corpos, Quadros,
Armas ou Servicgos;

V - Capitdes-de-Fragata e Tenentes-Coronéis - no minimo 1/15 (um quinze avos) dos respectivos Corpos,
Quadros, Armas ou Servicos;

VI - Capitdes-de-Corveta e Majores - no minimo 1/20 (um vinte avos) dos respectivos Corpos, Quadros,
Armas ou Servicos; e
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VII - Oficiais dos 3 (trés) ultimos postos dos Quadros de que trata a alinea b do inciso | do art. 98, 1/4 para o
altimo posto, no minimo 1/10 para o penultimo posto, e no minimo 1/15 para o antepenultimo posto, dos
respectivos Quadros, exceto quando o Ultimo e o penultimo postos forem Capitdo-Tenente ou capitédo e 1°
Tenente, caso em que as propor¢cdes serdao no minimo 1/10 e 1/20, respectivamente. (Redacao dada pela
Lei n° 7.666, de 1988)

§ 1° O numero de vagas para promogao obrigatéria em cada ano-base para os postos relativos aos itens IV,
V, VI e VIl deste artigo seré fixado, para cada For¢a, em decretos separados, até o dia 15 (quinze) de janeiro
do ano seguinte.

§ 2° As fragBes que resultarem da aplicagcdo das proporcdes estabelecidas neste artigo serdo adicionadas,
cumulativamente, aos calculos correspondentes dos anos seguintes, até completar-se pelo menos 1 (um)
inteiro que, entdo, sera computado para obtencao de uma vaga para promocao obrigatoria.

§ 3° As vagas serdo consideradas abertas:

a) na data da assinatura do ato que promover, passar para a inatividade, transferir de Corpo ou Quadro,
demitir ou agregar o militar;

b) na data fixada na Lei de Promoc¢des de Oficiais da Ativa das Forcas Armadas ou seus regulamentos, em
casos neles indicados; e

¢) na data oficial do ébito do militar.

Art. 62. Nao havera promocao de militar por ocasido de sua transferéncia para a reserva remunerada ou
reforma.

SECAO IVDas Férias e de Outros AfastamentosTemporarios do Servigo

Art. 63. Férias sdo afastamentos totais do servi¢o, anual e obrigatoriamente concedidos aos militares para
descanso, a partir do Gltimo més do ano a que se referem e durante todo 0 ano seguinte.

§ 1° O Poder Executivo fixara a duragéo das férias, inclusive para os militares servindo em localidades
especiais.

§ 2° Compete aos Ministros Militares regulamentar a concesséo de férias.

§ 3° A concessao de férias ndo é prejudicada pelo gozo anterior de licenca para tratamento de salde, nem
por punicdo anterior decorrente de contravencao ou transgresséo disciplinar, ou pelo estado de guerra, ou
para que sejam cumpridos atos em servigo, bem como ndo anula o direito aquela licenga. (Redacgéo dada
pela Medida Proviséria n® 2.215-10, de 31.8.2001)

§ 4° Somente em casos de interesse da seguranga nacional, de manutengao da ordem, de extrema
necessidade do servigo, de transferéncia para a inatividade, ou para cumprimento de puni¢do decorrente de
contravencao ou de transgressao disciplinar de natureza grave e em caso de baixa a hospital, os militares
terdo interrompido ou deixardo de gozar na época prevista o periodo de férias a que tiverem direito,
registrando-se o fato em seus assentamentos.

17/49



nesta-sittacdo, paratodos-os-efeitostegais: (Revogado pela Medida Provisoria n° 2. 215 10, de 31.8. 2001)

Art. 64. Os militares tém direito, ainda, aos seguintes periodos de afastamento total do servico, obedecidas
as disposic¢oes legais e regulamentares, por motivo de:

| - napcias: 8 (oito) dias;

Il - luto: 8 (oito) dias;

Il - instalacdo: até 10 (dez) dias; e
IV - trénsito: até 30 (trinta) dias.

Art. 65. As férias e os afastamentos mencionados no artigo anterior sdo concedidos com a remuneragao
prevista na legislacéo especifica e computados como tempo de efetivo servigco para todos os efeitos legais.

Art. 66. As férias, instalacéo e transito dos militares que se encontrem a servi¢o no estrangeiro devem ter
regulamentacao idéntica para as trés Forcas Armadas.

SECAO VDas Licencas

Art. 67. Licenca é a autorizacéo para afastamento total do servi¢co, em carater temporario, concedida ao
militar, obedecidas as disposic¢des legais e regulamentares.

§ 1° A licenca pode ser:

ajespeciat; (Revogada pela Medida Provisoria n® 2.215-10, de 31.8.2001)

b) para tratar de interesse particular;

c) para tratamento de saude de pessoa da familia; e

d) para tratamento de saude propria.

e) para acompanhar cénjuge ou companheiro(a). (Redacdo dada pela Lei n® 11.447, de 2007)

§ 2° A remuneracao do militar licenciado sera regulada em legislacéo especifica.

§ 3° A concesséo da licenca é regulada pelo Comandante da Forca. (Redacédo dada pela Medida Provisoria
n° 2.215-10, de 31.8.2001)

restricioparaa suacarrefra: (Revogado pela Medida Prowsona ne 2. 215 10, de 31.8.2001)

§ 1° A licenca especial tem a duracdo de 6 (seis) meses, a ser gozada de uma sé vez; quando solicitado
pelo interessado e julgado conveniente pela autoridade competente, podera ser parcelada em 2 (dois) ou 3
(trés) meses.
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§ 2° O periodo de licenca especial ndo interrompe a contagem de tempo de efetivo servigo.

§ 3° Os periodos de licenca especial ndo-gozados pelo militar sdo computados em dobro para fins
exclusivos de contagem de tempo para a passagem a inatividade e, nesta situacao, para todos os efeitos
legais.

§ 4° A licenca especial ndo é prejudicada pelo gozo anterior de qualquer licenga para tratamento de saude e
para que sejam cumpridos atos de servigo, bem como ndo anula o direito aquelas licengas.

§ 5° Uma vez concedida a licenca especial, o militar sera exonerado do cargo ou dispensado do exercicio
das funcdes que exercer e ficard a disposi¢éo do 6rgao de pessoal da respectiva For¢ca Armada, adido a
Organizacéo Militar onde servir.

Art. 69. Licenca para tratar de interesse particular é a autorizacdo para o afastamento total do servico,
concedida ao militar, com mais de 10 (dez) anos de efetivo servi¢o, que a requeira com aquela finalidade.

Paragrafo Unico. A licenca de que trata este artigo sera sempre concedida com prejuizo da remuneracao e
da contagem de tempo de efetivo servico, exceto, quanto a este Ultimo, para fins de indicacdo para a quota
compulsoria.

Art. 69-A. Licenca para acompanhar cdnjuge ou companheiro(a) é a autorizacdo para o afastamento total do
servico, concedida a militar com mais de 10 (dez) anos de efetivo servico que a requeira para acompanhar
cbnjuge ou companheiro(a) que, sendo servidor publico da Unido ou militar das Forcas Armadas, for, de
oficio, exercer atividade em 6rgéo publico federal situado em outro ponto do territério nacional ou no exterior,
diverso da localizacdo da organizacao militar do requerente. (Incluido pela Lei n® 11.447, de 2007)

§ 1° A licenca sera concedida sempre com prejuizo da remuneracao e da contagem de tempo de efetivo
servigo, exceto, quanto a este ultimo, para fins de indica¢éo para a quota compulsoéria. (incluido pela Lei n°
11.447, de 2007)

§ 2° O prazo-limite para a licencga sera de 36 (trinta e seis) meses, podendo ser concedido de forma
continua ou fracionada. (incluido pela Lei n® 11.447, de 2007)

§ 3° Para a concessdao da licenca para acompanhar companheiro(a), ha necessidade de que seja
reconhecida a unido estavel entre 0 homem e a mulher como entidade familiar, de acordo com a legislacéao
especifica. (incluido pela Lei n° 11.447, de 2007)

§ 4° NA&o sera concedida a licenga de que trata este artigo quando o militar acompanhante puder ser
passado a disposi¢céo ou a situacéo de adido ou ser classificado/lotado em organizacao militar das Forcas
Armadas para o desempenho de fun¢des compativeis com o seu nivel hierarquico. (incluido pela Lei n°
11.447, de 2007)

8§ 5° A passagem a disposicao ou a situacdo de adido ou a classificacado/lotacdo em organizacao militar, de
gue trata o § 4° deste artigo, sera efetivada sem 6nus para a Unido e sempre com a aquiescéncia das
Forcas Armadas envolvidas. (incluido pela Lei n® 11.447, de 2007)

Art. 70. As licengas poderéao ser interrompidas a pedido ou nas condi¢Ges estabelecidas neste artigo.
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§ 1° A interrupcéo da licenca especial, da licenca para tratar de interesse particular e da licenca para
acompanhar cénjuge ou companheiro(a) podera ocorrer: (Redacdo dada pela Lei n® 11.447, de 2007)

a) em caso de mobilizacao e estado de guerra;

b) em caso de decretacdo de estado de emergéncia ou de estado de sitio;

c) para cumprimento de sentenca que importe em restricdo da liberdade individual;

d) para cumprimento de punicéo disciplinar, conforme regulamentacéo de cada Forca.(Redacdo dada pela
Medida Proviséria n° 2.215-10, de 31.8.2001)

e) em caso de denuncia ou de pronuncia em processo criminal ou indiciacdo em inquérito militar, a juizo da
autoridade que efetivou a denuncia, a pronuncia ou a indiciacao.

§ 2° Ainterrupgéo da licenga para tratar de interesse particular e da licenga para acompanhar conjuge ou
companheiro(a) sera definitiva quando o militar for reformado ou transferido, de oficio, para a reserva
remunerada. (Redacéo dada pela Lei n® 11.447, de 2007)

8 3° A interrupcao da licenca para tratamento de salde de pessoa da familia, para cumprimento de pena
disciplinar que importe em restricdo da liberdade individual, sera regulada em cada Forga.

SECAO VIDa Pens&o Militar

Art. 71. A pensé&o militar destina-se a amparar os beneficiarios do militar falecido ou extraviado e sera paga
conforme o disposto em legislacao especifica.

§ 1° Para fins de aplicacdo da legislacdo especifica, sera considerado como posto ou graduacao do militar o
correspondente ao soldo sobre o qual forem calculadas as suas contribuicdes.

§ 2° Todos os militares sé@o contribuintes obrigatérios da penséo militar correspondente ao seu posto ou
graduacado, com as excecdes previstas em legislacado especifica.

§ 3° Todo militar € obrigado a fazer sua declaracdo de beneficiarios que, salvo prova em contrério,
prevalecera para a habilitacdo dos mesmos a pensao militar.

Art. 72. A pensao militar defere-se nas prioridades e condicdes estabelecidas em legislacdo especifica.
CAPITULO liDas PrerrogativasSECAO IConstituicdo e Enumeragéo

Art. 73. As prerrogativas dos militares sao constituidas pelas honras, dignidades e distingBes devidas aos
graus hierarquicos e cargos.

Paragrafo Unico. Sao prerrogativas dos militares:

a) uso de titulos, uniformes, distintivos, insignias e emblemas militares das For¢cas Armadas,
correspondentes ao posto ou graduacdo, Corpo, Quadro, Arma, Servi¢o ou Cargo;
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b) honras, tratamento e sinais de respeito que Ihes sejam assegurados em leis e regulamentos;

¢) cumprimento de pena de prisdo ou detencdo somente em organizacdo militar da respectiva Forca cujo
comandante, chefe ou diretor tenha precedéncia hierarquica sobre o preso ou, na impossibilidade de cumprir
esta disposicdo, em organizacdo militar de outra Forca cujo comandante, chefe ou diretor tenha a necessaria
precedéncia; e

d) julgamento em foro especial, nos crimes militares.

Art. 74. Somente em caso de flagrante delito o militar poderéa ser preso por autoridade policial, ficando esta
obrigada a entrega-lo imediatamente & autoridade militar mais proxima, s6 podendo reté-lo, na delegacia ou
posto policial, durante o tempo necessario a lavratura do flagrante.

§ 1° Cabe a autoridade militar competente a iniciativa de responsabilizar a autoridade policial que ndo
cumprir ao disposto neste artigo e a que maltratar ou consentir que seja maltratado qualquer preso militar ou
nao Ihe der o tratamento devido ao seu posto ou graduacao.

§ 2° Se, durante o processo e julgamento no foro civil, houver perigo de vida para qualquer preso militar, a
autoridade militar competente, mediante requisi¢do da autoridade judiciaria, mandara guardar os pretérios ou

tribunais por forca federal.

Art. 75. Os militares da ativa, no exercicio de funcfes militares, sdo dispensados do servi¢o na instituicdo do
Juari e do servigo na Justica Eleitoral.

SECAO IIDo Uso dos Uniformes

Art. 76. Os uniformes das For¢gas Armadas, com seus distintivos, insignias e emblemas, séo privativos dos
militares e simbolizam a autoridade militar, com as prerrogativas que Ihe sdo inerentes.

Paragrafo Unico. Constituem crimes previstos na legislacéo especifica o desrespeito aos uniformes,
distintivos, insignias e emblemas militares, bem como seu uso por quem a eles ndao tiver direito.

Art. 77. O uso dos uniformes com seus distintivos, insignias e emblemas, bem como os modelos, descrigéo,
composicao, pecas acessorias e outras disposicdes, sdo os estabelecidos na regulamentacéo especifica de
cada Forca Armada.

§ 1° E proibido ao militar o uso dos uniformes:

a) em manifestacao de carater politico-partidaria;

b) em atividade ndo-militar no estrangeiro, salvo quando expressamente determinado ou autorizado; e

¢) na inatividade, salvo para comparecer a solenidades militares, a cerimdnias civicas comemorativas de
datas nacionais ou a atos sociais solenes de carater particular, desde que autorizado.

§ 2° O oficial na inatividade, quando no cargo de Ministro de Estado da Marinha, do Exército ou da
Aerondutica, podera usar os mesmos uniformes dos militares na ativa.

§ 3° Os militares na inatividade cuja conduta possa ser considerada como ofensiva a dignidade da classe
poderéo ser definitivamente proibidos de usar uniformes por decisdo do Ministro da respectiva Forca
Singular.

Art. 78. O militar fardado tem as obrigacdes correspondentes ao uniforme que use e aos distintivos,
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emblemas ou as insignias que ostente.

Art. 79. E vedado as Forcas Auxiliares e a qualquer elemento civil ou organizagées civis usar uniformes ou
ostentar distintivos, insignias ou emblemas que possam ser confundidos com os adotados nas Forcas
Armadas.

Paragrafo Unico. S&o responsaveis pela infracdo das disposi¢cdes deste artigo, além dos individuos que a
tenham cometido, os comandantes das Forcas Auxiliares, diretores ou chefes de repartices, organizacoes
de qualquer natureza, firmas ou empregadores, empresas, institutos ou departamentos que tenham adotado
ou consentido sejam usados uniformes ou ostentados distintivos, insignias ou emblemas que possam ser
confundidos com os adotados nas Forgas Armadas.

TITULO IVDas Disposi¢es DiversasCAPITULO IDas Situacdes EspeciaisSECAO IDa Agregacao

Art. 80. Agregacéo ¢é a situagdo na qual o militar da ativa deixa de ocupar vaga na escala hierarquica de seu
Corpo, Quadro, Arma ou Servico, nela permanecendo sem numero.

Art. 81. O militar sera agregado e considerado, para todos os efeitos legais, como em servico ativo quando:

| - for nomeado para cargo, militar ou considerado de natureza militar, estabelecido em lei ou decreto, no
Pais ou no estrangeiro, ndo-previsto nos Quadros de Organizacdo ou Tabelas de Lotacdo da respectiva
Forca Armada, excecao feita aos membros das comissdes de estudo ou de aquisicdo de material, aos
observadores de guerra e aos estagiarios para aperfeicoamento de conhecimentos militares em
organizacdes militares ou industriais no estrangeiro;

Il - for posto a disposicao exclusiva do Ministério da Defesa ou de For¢ca Armada diversa daquela a que
pertenca, para ocupar cargo militar ou considerado de natureza militar; (Redacéo dada pela Medida
Provisoria n°® 2.215-10, de 31.8.2001)

Il - aguardar transferéncia ex officio para a reserva, por ter sido enquadrado em quaisquer dos requisitos
gue a motivaram;

IV - 0 6rgado competente para formalizar o respectivo processo tiver conhecimento oficial do pedido de
transferéncia do militar para a reserva; e

V - houver ultrapassado 6 (seis) meses continuos na situacao de convocado para funcionar como Ministro
do Superior Tribunal Militar.

§ 1° A agregacao de militar nos casos dos itens | e |l é contada a partir da data da posse no novo cargo até
0 regresso a Forca Armada a que pertence ou a transferéncia ex officio para a reserva.

§ 2° A agregacédo de militar no caso do item Il é contada a partir da data indicada no ato que tornar publico o
respectivo evento.

§ 3° A agregacéao de militar no caso do item IV é contada a partir da data indicada no ato que tornar publica
a comunicagao oficial até a transferéncia para a reserva.

§ 4° A agregacéao de militar no caso do item V é contada a partir do primeiro dia apds o respectivo prazo e
enguanto durar o evento.
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Art. 82. O militar sera agregado quando for afastado temporariamente do servico ativo por motivo de:

| - ter sido julgado incapaz temporariamente, ap6s 1 (um) ano continuo de tratamento;

Il - haver ultrapassado 1 (um) ano continuo em licenca para tratamento de saude propria;

Il - haver ultrapassado 6 (seis) meses continuos em licenga para tratar de interesse particular ou em licenca
para acompanhar conjuge ou companheiro(a); (Redacdo dada pela Lei n® 11.447, de 2007)

IV - haver ultrapassado 6 (seis) meses continuos em licenca para tratar de saude de pessoa da familia;
V - ter sido julgado incapaz definitivamente, enquanto tramita o processo de reforma;
VI - ter sido considerado oficialmente extraviado;

VII - ter-se esgotado o prazo que caracteriza o crime de desercéo previsto no Codigo Penal Militar, se oficial
ou praca com estabilidade assegurada;

VIII - como desertor, ter-se apresentado voluntariamente, ou ter sido capturado, e reincluido a fim de se ver
processar;

IX - se ver processar, apos ficar exclusivamente a disposicao da Justica Comum;
X - ter sido condenado a pena restritiva de liberdade superior a 6 (seis) meses, em sentenca transitada em
julgado, enquanto durar a execuc¢do, excluido o periodo de sua suspensédo condicional, se concedida esta,

ou até ser declarado indigno de pertencer as Forcas Armadas ou com elas incompativel;

XI - ter sido condenado a pena de suspensao do exercicio do posto, graduacgao, cargo ou funcao prevista no
Cabdigo Penal Militar;

XIl - ter passado a disposicao de Ministério Civil, de 6rgao do Governo Federal, de Governo Estadual, de
Territério ou Distrito Federal, para exercer funcdo de natureza civil;

XIlI - ter sido nomeado para qualquer cargo publico civil temporario, ndo-eletivo, inclusive da administracédo
indireta; e

XIV - ter-se candidatado a cargo eletivo, desde que conte 5 (cinco) ou mais anos de servico.

8§ 1° A agregacéo de militar nos casos dos itens |, II, 1l e IV é contada a partir do primeiro dia apds os
respectivos prazos e enquanto durar o evento.

§ 2° A agregacdo de militar nos casos dos itens V, VI, VII, VIII, IX, X e XI é contada a partir da data indicada
no ato que tornar publico o respectivo evento.

§ 3° A agregacéao de militar nos casos dos itens Xll e XIII é contada a partir da data de posse no novo cargo
até o regresso a Forca Armada a que pertence ou transferéncia ex officio para a reserva.

8§ 4° A agregacao de militar no caso do item XIV é contada a partir da data do registro como candidato até
sua diplomacéo ou seu regresso a For¢ca Armada a que pertence, se nao houver sido eleito.

Art. 83. O militar agregado fica sujeito as obrigacdes disciplinares concernentes as suas relagdes com outros
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militares e autoridades civis, salvo quando titular de cargo que Ihe dé precedéncia funcional sobre outros
militares mais graduados ou mais antigos.

Art. 84. O militar agregado ficara adido, para efeito de alteracdes e remuneracao, a organizacdo militar que
Ihe for designada, continuando a figurar no respectivo registro, sem nimero, no lugar que até entao

ocupava.

Art. 85. A agregacdo se faz por ato do Presidente da Republica ou da autoridade a qual tenha sido delegada
a devida competéncia.

SECAO lIDa Reversao
Art. 86. Reversao é o ato pelo qual o militar agregado retorna ao respectivo Corpo, Quadro, Arma ou Servico
tdo logo cesse 0 motivo que determinou sua agregacao, voltando a ocupar o lugar que lhe competir na

respectiva escala numérica, na primeira vaga que ocorrer, observado o disposto no § 3° do artigo 100.

Paragrafo Uunico. Em qualquer tempo podera ser determinada a reversao do militar agregado nos casos
previstos nos itens IX, XIl e XllI do artigo 82.

Art. 87. A reverséo sera efetuada mediante ato do Presidente da Republica ou da autoridade a qual tenha
sido delegada a devida competéncia.

SECAO IlIDo Excedente
Art. 88. Excedente é a situacdo transitdria a que, automaticamente, passa o militar que:

| - tendo cessado o motivo que determinou sua agregacéo, reverta ao respectivo Corpo, Quadro, Arma ou
Servico, estando qualquer destes com seu efetivo completo;

Il - aguarda a colocacédo a que faz jus na escala hierarquica, apos haver sido transferido de Corpo ou
Quadro, estando os mesmos com seu efetivo completo;

[l - € promovido por bravura, sem haver vaga,;
IV - é promovido indevidamente;

V - sendo 0 mais moderno da respectiva escala hierarquica, ultrapasse o efetivo de seu Corpo, Quadro,
Arma ou Servico, em virtude de promocao de outro militar em ressarcimento de pretericdo; e

VI - tendo cessado o0 motivo que determinou sua reforma por incapacidade definitiva, retorne ao respectivo
Corpo, Quadro, Arma ou Servico, estando qualquer destes com seu efetivo completo.

8 1° O militar cuja situacao é a de excedente, salvo o indevidamente promovido, ocupa a mesma posi¢cao
relativa, em antigliidade, que lhe cabe na escala hierarquica e recebera o nimero que lhe competir, em
conseqiliéncia da primeira vaga que se verificar, observado o disposto no § 3° do artigo 100.

§ 2° O militar, cuja situagéo € de excedente, é considerado, para todos os efeitos, como em efetivo servico e
concorre, respeitados 0s requisitos legais, em igualdade de condi¢Bes e sem nenhuma restrigcdo, a qualquer

cargo militar, bem como a promoc¢ao e a quota compulsoria.

§ 3° O militar promovido por bravura sem haver vaga ocupara a primeira vaga aberta, observado o disposto
no § 3° do artigo 100, deslocando o critério de promocao a ser seguido para a vaga seguinte.
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§ 4° O militar promovido indevidamente s contara antigliidade e recebera o nimero que lhe competir na
escala hierarquica quando a vaga que devera preencher corresponder ao critério pelo qual deveria ter sido
promovido, desde que satisfaca aos requisitos para promocao.

SECAO IVDo Ausente e do Desertor

Art. 89. E considerado ausente o militar que, por mais de 24 (vinte e quatro) horas consecutivas:

| - deixar de comparecer a sua organizacao militar sem comunicar qualquer motivo de impedimento; e

Il - ausentar-se, sem licenca, da organizacdo militar onde serve ou local onde deve permanecer.

Paragrafo Unico. Decorrido o prazo mencionado neste artigo, serdo observadas as formalidades previstas
em legislacao especifica.

Art. 90. O militar € considerado desertor nos casos previstos na legislagdo penal militar.
SECAO VDo Desaparecido e do Extraviado

Art. 91. E considerado desaparecido o militar na ativa que, no desempenho de qualquer servico, em viagem,
em campanha ou em caso de calamidade publica, tiver paradeiro ignorado por mais de 8 (oito) dias.

Paragrafo Unico. A situacdo de desaparecimento sé sera considerada quando ndo houver indicio de
desercéo.

Art. 92. O militar que, na forma do artigo anterior, permanecer desaparecido por mais de 30 (trinta) dias, ser
oficialmente considerado extraviado.

SECAO VIDo Comissionado

Art. 93. Apés a declaragdo de estado de guerra, os militares em servigo ativo poderéo ser comissionados,
temporariamente, em postos ou graduacdes superiores aos que efetivamente possuirem.

Paragrafo Unico. O comissionamento de que trata este artigo sera regulado em legislacéo especifica.
CAPITULO lIDa Exclus&o do Servico AtivoSECAO IDa Ocorréncia

Art. 94. A exclusao do servico ativo das Forcas Armadas e o consequente desligamento da organizacao a
gue estiver vinculado o militar decorrem dos seguintes motivos: (Vide Decreto n°® 2.790, de 1998)

| - transferéncia para a reserva remunerada;
Il - reforma;

Il - demisséao;

IV - perda de posto e patente;

V - licenciamento;

VI - anulacédo de incorporacéo;

VII - desincorporacéo;
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VIII - a bem da disciplina;

IX - desercdo;

X - falecimento; e

Xl - extravio.

§ 1° O militar excluido do servigo ativo e desligado da organizacdo a que estiver vinculado passaré a integrar
a reserva das Forcas Armadas, exceto se incidir em qualquer dos itens Il, 1V, VI, VIII, IX, X e XI deste artigo

ou for licenciado, ex officio , a bem da disciplina.

§ 2° Os atos referentes as situacdes de que trata o presente artigo sao da algcada do Presidente da
Republica, ou da autoridade competente para realiza-los, por delegacéo.

Art. 95. O militar na ativa, enquadrado em um dos itens |, Il, V e VII do artigo anterior, ou demissionario a
pedido, continuara no exercicio de suas funcdes até ser desligado da organizacdo militar em que serve.

§ 1° O desligamento do militar da organizacdo em que serve devera ser feito apds a publicacdo em Diério
Oficial , em Boletim ou em Ordem de Servi¢o de sua organizacao militar, do ato oficial correspondente, e ndo
podera exceder 45 (quarenta e cinco) dias da data da primeira publicacéo oficial.

§ 2° Ultrapassado o prazo a que se refere o paragrafo anterior, o militar sera considerado desligado da
organizacao a que estiver vinculado, deixando de contar tempo de servico, para fins de transferéncia para a
inatividade.

SECAO IIDa Transferéncia para a Reserva Remunerada

Art. 96. A passagem do militar a situacé@o de inatividade, mediante transferéncia para a reserva remunerada,
se efetua:

| - a pedido; e
Il - ex officio .

Paragrafo Unico. A transferéncia do militar para a reserva remunerada pode ser suspensa na vigéncia do
estado de guerra, estado de sitio, estado de emergéncia ou em caso de mobilizacéo.

Art. 97. A transferéncia para a reserva remunerada, a pedido, sera concedida mediante requerimento, ao
militar que contar, no minimo, 30 (trinta) anos de servigo.

8 1° O oficial da ativa pode pleitear transferéncia para a reserva remunerada mediante inclusao voluntaria na
guota compulsoéria.

§ 2° No caso de o militar haver realizado qualquer curso ou estdgio de duragéo superior a 6 ( seis ) meses,
por conta da Unido, no estrangeiro, sem haver decorrido 3 (trés) anos de seu término, a transferéncia para a
reserva soO sera concedida mediante indenizacdo de todas as despesas correspondentes a realizagdo do
referido curso ou estagio, inclusive as diferencas de vencimentos. O célculo da indenizacéo sera efetuado
pelos respectivos Ministérios.

§ 3° O disposto no paragrafo anterior ndo se aplica aos oficiais que deixem de ser incluidos em Lista de

Escolha, quando nela tenha entrado oficial mais moderno do seu respectivo Corpo, Quadro, Arma ou
Servigo.
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§ 4° Nao sera concedida transferéncia para a reserva remunerada, a pedido, ao militar que:
a) estiver respondendo a inquérito ou processo em qualquer jurisdicdo; e
b) estiver cumprindo pena de qualquer natureza.

Art. 98. A transferéncia para a reserva remunerada, ex officio , verificar-se-a sempre que o militar incidir em
um dos seguintes casos:

a) na Marinha, no Exército e na Aeronautica, para os Oficiais dos Corpos, Quadros, Armas e Servicos nao
incluidos na alinea b; (Redac¢éo dada pela Lei n° 7.666, de 1988)

Postos Idades

Almirante-de-Esquadra, General-de-Exéreito e Tenente-Brigadeiro 66 anos

Vice-Almirante, General-de-Divisdo e Major-Brigadeiro 64 anos

Contra-Almirante, General-de-Brigada e Brigadeiro 62 anos
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Capitao-de-Mar-e-Guerra e Coronel 59 anos

Capitdo-de-Fragata e Tenente-Coronel 56 anos

Capitao-de-Corveta e Major 52 anos

Capitdo-Tenente ou Capitdo e Oficiais Subalternos 48 anos

(Redacéo dada pela Lei n°® 7.503, de 1986)

ittho-de-Mar-e= 62-anos

Capitédo-tenente 56-anos

Subofictat 54-anos

Segundo=Sargento 50-anos
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Coronret 62-anos

Fenente=Coronet 66-anos

Major 58-anos

Capitéo 56-anos
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Postos tdades

Coronet 62anos

Major 58-anos

Capitdo 56-anos
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Segundo-Tenente 56-anos

b) na Marinha, para os Oficiais do Quadro de Cirurgifes-Dentistas (CD) e do Quadro de Apoio a Saude (S),
componentes do Corpo de Saude da Marinha e do Quadro Técnico (T), do Quadro Auxiliar da Armada (AA)
e do Quadro Auxiliar de Fuzileiros Navais (AFN), componentes do Corpo Auxiliar da Marinha; no Exército,
para os Oficiais do Quadro Complementar de Oficiais (QCO), do Quadro Auxiliar de Oficiais (QAO), do
Quadro de Oficiais Médicos (QOM), do Quadro de Oficiais Farmacéuticos (QOF), e do Quadro de Oficiais
Dentistas (QOD); na Aerondutica, para os Oficiais do Quadro de Oficiais Médicos (QOMed), do Quadro de
Oficiais Farmacéuticos (QOFarm), do Quadro de Oficiais Dentistas (QODent), do Quadro de Oficiais de
Infantaria da Aerondutica (QOInf), dos Quadros de Oficiais Especialistas em Avifes (QOEAv), em
Comunicacdes (QOECom), em Armamento (QOEArm), em Fotografia (QOEFot), em Meteorologia
(QOEMEet), em Controle de Trafego Aéreo (QOECTA), em Suprimento Técnico (QOESup) e do Quadro de
Oficiais Especialistas da Aeronautica (QOEA): (Redacao dada pela Lei n°® 10.416, de 27.3.2002)

Postos

Idades

Capitdo-de-Mar-e-Guerra e Corone

62 anos

Capitdo-de-Fragata e Tenente-Corone

60 anos

Capitédo-de-Corveta e Major

58 anos

Capitdo-Tenente e Capitdo

56 anos

Primeiro Tenente

56 anos

Segundo-Tenente

56 anos

¢) na Marinha, no Exército e na Aeronautica, para Pracas: (Redacdo dada pela Lei n° 7.666, de 1988)

Graduacdao Ildades

Suboficial e Subtenente 54 anos
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Primeiro-Sargento e Taifeiro-Mor 52 anos

Segundo-Sargento e Taifeiro-de-Primeira-Classe 50 anos

Graduacgéao ldades
Terceiro-Sargento 49 anos
Cabo e Taifeiro-de-Segunda-Classe 48 anos

Marinheiro, Soldado e Soldado-de-Primeira-Classe 44 anos

Il - completar o Oficial-General 4 (quatro) anos no Ultimo posto da hierarquia, em tempo de paz, prevista
para cada Corpo ou Quadro da respectiva Forca. (Redagéo dada pela Lei n° 7.659, de 1988)

Il - completar os seguintes tempos de servico como Oficial-General:

a) nos Corpos ou Quadros que possuirem até o posto de Almirante-de-Esquadra, General-de-Exército e
Tenente-Brigadeiro, 12 (doze) anos;

b) nos Corpos ou Quadros que possuirem até o posto de Vice-Almirante, General-de-Diviséo e
Major-Brigadeiro, 8 (oito) anos; e

¢) nos Corpos ou Quadros que possuirem apenas o posto de Contra-Almirante, General-de-Brigada e
Brigadeiro, 4 (quatro) anos;

IV - ultrapassar o oficial 5 (cinco) anos de permanéncia no Ultimo posto da hierarquia de paz de seu Corpo,
Quadro, Arma ou Servigo; para o Capitdo-de-Mar-e-Guerra ou Coronel esse prazo seré acrescido de 4
(quatro) anos se, ao completar os primeiros 5 (cinco) anos no posto, ja possuir o curso exigido para a
promocao ao primeiro posto de oficial-general, ou nele estiver matriculado e vier a conclui-lo com
aproveitamento;

V - for o oficial abrangido pela quota compulséria;
VI - for a praga abrangida pela quota compulsoéria, na forma regulada em decreto, para cada Forca Singular;

VII - for o oficial considerado nao-habilitado para o acesso em carater definitivo, no momento em que vier a
ser objeto de apreciacdo para ingresso em Quadro de Acesso ou Lista de Escolha;

VIII - deixar o Oficial-General, o Capitdo-de-Mar-e-Guerra ou o Coronel de integrar a Lista de Escolha a ser
apresentada ao Presidente da Republica, pelo niumero de vezes fixado pela Lei de Promoc¢des de Oficiais da
Ativa das For¢cas Armadas, quando na referida Lista de Escolha tenha entrado oficial mais moderno do seu
respectivo Corpo, Quadro, Arma ou Servico;

IX - for o Capitdo-de-Mar-e-Guerra ou o Coronel, inabilitado para o acesso, por estar definitivamente
impedido de realizar o curso exigido, ultrapassado 2 (duas) vezes, consecutivas ou ndo, por oficial mais
moderno do respectivo Corpo, Quadro, Arma ou Servigo, que tenha sido incluido em Lista de Escolha;

X - na Marinha e na Aeronautica, deixar o oficial do penultimo posto de Quadro, cujo ultimo posto seja de
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oficial superior, de ingressar em Quadro de Acesso por Merecimento pelo nimero de vezes fixado pela Lei
de Promocbes de Oficiais da Ativa das Forcas Armadas, quando nele tenha entrado oficial mais moderno do
respectivo Quadro;

Xl - ingressar o oficial no Magistério Militar, se assim o determinar a legislacdo especifica;

XIl - ultrapassar 2 (dois) anos, continuos ou ndo, em licenga para tratar de interesse particular;

XIII - ultrapassar 2 (dois) anos continuos em licenga para tratamento de saude de pessoa de sua familia;

se]am-de-magﬁfa‘ro* (Revogado pela Lei n® 9.297, de 1996)

XV - ultrapassar 2 (dois) anos de afastamento, continuos ou ndo, agregado em virtude de ter passado a
exercer cargo ou emprego publico civil temporério, ndo-eletivo, inclusive da administragéo indireta; e

XVI - ser diplomado em cargo eletivo, na forma da letra b , do paragrafo unico, do artigo 52.

§ 1° A transferéncia para a reserva processar-se-a quando o militar for enquadrado em um dos itens deste
artigo, salvo quanto ao item V, caso em que sera processada na primeira quinzena de marco.

§ 3° A nomeacéo ou admissdo do militar para os cargos ou empregos publicos de que trata o inciso XV
deste artigo somente podera ser feita se: (Redagéo dada pela Lei n® 9.297, de 1996)

a) oficial, pelo Presidente da Republica ou mediante sua autorizagdo quando a nomeacao ou admissao for
da al¢cada de qualquer outra autoridade federal, estadual ou municipal; e

b) praca, mediante autoriza¢c&do do respectivo Ministro.

§ 4° Enquanto o militar permanecer no cargo ou emprego de que trata o item XV:

a) é-lhe assegurada a opc¢ao entre a remuneragado do cargo ou emprego e a do posto ou da graduacao;
b) somente podera ser promovido por antiglidade; e

c) o tempo de servigo € contado apenas para aquela promocao e para a transferéncia para a inatividade.

8 5° Entende-se como Lista de Escolha aquela que como tal for definida na lei que dispde sobre as
promocdes dos oficiais da ativa das For¢cas Armadas.

Art. 99. A quota compulsoria, a que se refere o item V do artigo anterior, € destinada a assegurar a
renovagao, o equilibrio, a regularidade de acesso e a adequacgéo dos efetivos de cada Forga Singular.

Art. 100. Para assegurar o numero fixado de vagas a promogéo na forma estabelecida no artigo 61, quando
este numero néo tenha sido alcangado com as vagas ocorridas durante o ano considerado ano-base,
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aplicar-se-a a quota compulséria a que se refere o artigo anterior.

§ 1° A quota compulsoria é calculada deduzindo-se das vagas fixadas para o ano-base para um determinado
posto:

a) as vagas fixadas para o posto imediatamente superior no referido ano-base; e

b) as vagas havidas durante o ano-base e abertas a partir de 1° (primeiro) de janeiro até 31 (trinta e um) de
dezembro, inclusive.

§ 2° Nao estardo enquadradas na letra b do paragrafo anterior as vagas que:

a) resultarem da fixacdo de quota compulsoria para 0 ano anterior ao base; e

b) abertas durante o ano-base, tiverem sido preenchidas por oficiais excedentes nos Corpos, Quadros,
Armas ou Servigos ou que a eles houverem revertido em virtude de terem cessado as causas que deram
motivo a agregacao, observado o disposto no § 3° deste artigo.

§ 3° As vagas decorrentes da aplicacdo direta da quota compulsodria e as resultantes das promocdes
efetivadas nos diversos postos, em face daquela aplicacao inicial, ndo seréo preenchidas por oficiais

excedentes ou agregados que reverterem em virtude de haverem cessado as causas da agregacao.

8§ 4° As quotas compulsorias s6 serdo aplicadas quando houver, no posto imediatamente abaixo, oficiais que
satisfacam as condicbes de acesso.

Art . 101. A indicacao dos oficiais para integrarem a quota compulsoria obedecera as seguintes prescri¢oes:
| - inicialmente serdo apreciados os requerimentos apresentados pelos oficiais da ativa que, contando mais
de 20 (vinte) anos de tempo de efetivo servico, requererem sua inclusdo na quota compulséria, dando-se

atendimento, por prioridade em cada posto, aos mais idosos; e

Il - se o nimero de oficiais voluntarios na forma do item | ndo atingir o total de vagas da quota fixada em
cada posto, esse total sera completado, ex officio , pelos oficiais que:

a) contarem, no minimo, como tempo de efetivo servigo:

1 - 30 (trinta) anos, se Oficial-General;

2 - 28 (vinte e oito) anos, se Capitao-de-Mar-e-Guerra ou Coronel;

3 - 25 (vinte e cinco) anos, se Capitdo-de-Fragata ou Tenente-Coronel; e
4 - 20 (vinte) anos, de Capitdo-de-Corveta ou Major.

b) possuirem intersticio para promocao, quando for o caso;

c) estiverem compreendidos nos limites quantitativos de antigtiidade que definem a faixa dos que concorrem
a constituicdo dos Quadros de Acesso por Antigliidade, Merecimento ou Escolha;

d) ainda que ndo concorrendo a constituicdo dos Quadros de Acesso por Escolha, estiverem compreendidos
nos limites quantitativos de antigliidade estabelecidos para a organizacdo dos referidos Quadros; e

e) satisfizerem as condicdes das letras a, b, ¢ e d, na seguinte ordem de prioridade:
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12) ndo possuirem as condicdes regulamentares para a promoc¢ao, ressalvada a incapacidade fisica até 6
(seis) meses continuos ou 12 (doze) meses descontinuos; dentre eles os de menor merecimento a ser
apreciado pelo 6rgdo competente da Marinha, do Exército e da Aeronautica; em igualdade de merecimento,
os de mais idade e, em caso de mesma idade, os mais modernos;

2%) deixarem de integrar os Quadros de Acesso por Merecimento ou Lista de Escolha, pelo maior nUmero de
vezes no posto, quando neles tenha entrado oficial mais moderno; em igualdade de condi¢Bes, os de menor
merecimento a ser apreciado pelo 6rgdo competente da Marinha, do Exército e da Aeronautica; em
igualdade de merecimento, os de mais idade e, em caso de mesma idade, os mais modernos; e

3%) forem os de mais idade e, no caso da mesma idade, 0s mais modernos.

§ 1° Aos oficiais excedentes, aos agregados e aos ndo-numerados em virtude de lei especial aplicam-se as
disposicdes deste artigo e os que forem relacionados para a compulséria seréo transferidos para a reserva
juntamente com os demais componentes da quota, ndo sendo computados, entretanto, no total das vagas
fixadas.

§ 2° Nos Corpos, Quadros, Armas ou Servigos, nos quais ndo haja posto de Oficial-General, s6 poderdo ser
atingidos pela quota compulséria os oficiais do Gltimo posto da hierarquia que tiverem, no minimo, 28 (vinte e
oito) anos de tempo de efetivo servico e os oficiais dos penultimo e antependltimo postos que tiverem, no
minimo, 25 (vinte e cinco) anos de tempo de efetivo servigo.

§ 3° Computar-se-4, para os fins de aplicacdo da quota compulsdria, no caso previsto no item I, letra a ,
namero 1, como de efetivo servigco, o acréscimo a que se refere o item Il do artigo 137.

Art. 102. O 6rgao competente da Marinha, do Exército e da Aeronautica organizara, até o dia 31 (trinta e um)
de janeiro de cada ano, a lista dos oficiais destinados a integrarem a quota compulséria, na forma do artigo
anterior.

§ 1° Os oficiais indicados para integrarem a quota compulséria anual serdo notificados imediatamente e
terdo, para apresentar recursos contra essa medida, 0 prazo previsto na letra a , do § 1°, do artigo 51.

§ 2° Nao serdo relacionados para integrarem a quota compulsdria os oficiais que estiverem agregados por
terem sido declarados extraviados ou desertores.

Art. 103. Para assegurar a adequacédo dos efetivos a necessidade de cada Corpo, Quadro, Arma ou Servico,
0 Poder Executivo podera aplicar também a quota compulséria aos Capitdes-de-Mar-e-Guerra e Coronéis
nao-numerados, por nao possuirem o curso exigido para ascender ao primeiro posto de Oficial-General.

§ 1° Para aplicacdo da quota compulséria na forma deste artigo, o Poder Executivo fixara percentual
calculado sobre os efetivos de oficiais ndo-remunerados existentes em cada Corpo, Quadro, Arma ou

Servico, em 31 de dezembro de cada ano.

§ 2° A indicacgdo de oficiais ndo-numerados para integrarem a quota compulsoria, os quais deveréo ter, no
minimo, 28 (vinte e oito) anos de efetivo servigo, obedecera as seguintes prioridades:

13) os que requererem sua inclusao na quota compulsoria;
22) os de menor merecimento a ser apreciado pelo 6rgdo competente da Marinha, do Exército e da
Aeronautica; em igualdade de merecimento, os de mais idade e, em caso de mesma idade, 0s mais

modernos; e

3%) forem os de mais idade e, no caso de mesma idade, 0s mais modernos.
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§ 3° Observar-se-ao na aplicacdo da quota compulsoéria, referida no paragrafo anterior, as disposi¢coes
estabelecidas no artigo 102.

SECAO llIDa Reforma

Art. 104. A passagem do militar a situacao de inatividade, mediante reforma, se efetua:

| - a pedido; e

Il - ex officio .

Art . 105. A reforma a pedido, exclusivamente aplicada aos membros do Magistério Militar; se o dispuser a
legislacao especifica da respectiva Forga, somente podera ser concedida aquele que contar mais de 30
(trinta) anos de servigo, dos quais 10 (dez), no minimo, de tempo de Magistério Militar.

Art . 106. A reforma ex officio sera aplicada ao militar que:

| - atingir as seguintes idades-limite de permanéncia na reserva:

a) para Oficial-General, 68 (sessenta e 0ito) anos;

b) para Oficial Superior, inclusive membros do Magistério Militar, 64 (sessenta e quatro) anos;

¢) para Capitdo-Tenente, Capitdo e oficial subalterno, 60 (sessenta) anos; e

d) para Pragas, 56 (cinquenta e seis) anos.

Il - for julgado incapaz, definitivamente, para o servico ativo das Forcas Armadas;

Il - estiver agregado por mais de 2 (dois) anos por ter sido julgado incapaz, temporariamente, mediante
homologac¢éo de Junta Superior de Saude, ainda que se trate de moléstia curavel;

IV - for condenado a pena de reforma prevista no CAdigo Penal Militar, por sentencga transitada em julgado;

V - sendo oficial, a tiver determinada em julgado do Superior Tribunal Militar, efetuado em conseqiiéncia de
Conselho de Justificacdo a que foi submetido; e

VI - sendo Guarda-Marinha, Aspirante-a-Oficial ou praca com estabilidade assegurada, for para tal indicado,
ao Ministro respectivo, em julgamento de Conselho de Disciplina.

Paragrafo Unico. O militar reformado na forma do item V ou VI s6 podera readquirir a situacao militar
anterior:

a) no caso do item V, por outra sentenca do Superior Tribunal Militar e nas condi¢des nela estabelecidas; e
b) no caso do item VI, por decisdo do Ministro respectivo.

Art. 107. Anualmente, no més de fevereiro, o 6rgdo competente da Marinha, do Exército e da Aeronautica
organizara a relacdo dos militares, inclusive membros do Magistério Militar, que houverem atingido a

idade-limite de permanéncia na reserva, a fim de serem reformados.

Paragrafo Unico. A situagéo de inatividade do militar da reserva remunerada, quando reformado por limite de
idade, ndo sofre solucdo de continuidade, exceto quanto as condi¢cdes de mobilizacéo.
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Art. 108. A incapacidade definitiva pode sobrevir em consequéncia de:
| - ferimento recebido em campanha ou na manutencdo da ordem publica;

Il - enfermidade contraida em campanha ou na manutencao da ordem publica, ou enfermidade cuja causa
eficiente decorra de uma dessas situacoes;

Il - acidente em servico;

IV - doenca, moléstia ou enfermidade adquirida em tempo de paz, com relagdo de causa e efeito a
condicdes inerentes ao servico;

V - tuberculose ativa, alienacao mental, neoplasia maligna, cegueira, lepra, paralisia irreversivel e
incapacitante, cardiopatia grave, mal de Parkinson, pénfigo, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave
e outras moléstias que a lei indicar com base nas conclusfes da medicina especializada; e

VI - acidente ou doenca, moléstia ou enfermidade, sem relagcéo de causa e efeito com o servico.

§ 1° Os casos de que tratam os itens I, Il, Il e IV serdo provados por atestado de origem, inquérito sanitario
de origem ou ficha de evacuacao, sendo os termos do acidente, baixa ao hospital, papeleta de tratamento
nas enfermarias e hospitais, e o0s registros de baixa utilizados como meios subsidiarios para esclarecer a
situacao.

§ 2° Os miilitares julgados incapazes por um dos motivos constantes do item V deste artigo somente poderéo
ser reformados apés a homologacéao, por Junta Superior de Saulde, da inspecao de salde que concluiu pela
incapacidade definitiva, obedecida a regulamentacdo especifica de cada Forga Singular.

Art. 109. O militar da ativa julgado incapaz definitivamente por um dos motivos constantes dos itens |, 11, 1ll,
IV e V do artigo anterior sera reformado com qualquer tempo de servigo.

Art. 110. O militar da ativa ou da reserva remunerada, julgado incapaz definitivamente por um dos motivos
constantes dos incisos | e Il do art. 108, sera reformado com a remuneracao calculada com base no soldo
correspondente ao grau hierarquico imediato ao que possuir ou que possuia na ativa, respectivamente.
(Redacéo dada pela Lei n° 7.580, de 1986)

§ 1° Aplica-se o disposto neste artigo aos casos previstos nos itens I, IV e V do artigo 108, quando,
verificada a incapacidade definitiva, for o militar considerado invalido, isto €, impossibilitado total e
permanentemente para qualquer trabalho.

8§ 2° Considera-se, para efeito deste artigo, grau hierarquico imediato:

a) o de Primeiro-Tenente, para Guarda-Marinha, Aspirante-a-Oficial e Suboficial ou Subtenente;

b) o de Segundo-Tenente, para Primeiro-Sargento, Segundo-Sargento e Terceiro-Sargento; e

c) o de Terceiro-Sargento, para Cabo e demais pracas constantes do Quadro a que se refere o artigo 16.

§ 3° Aos beneficios previstos neste artigo e seus paragrafos poderdo ser acrescidos outros relativos a
remuneracéo, estabelecidos em leis especiais, desde que o militar, ao ser reformado, ja satisfaca as
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condicdes por elas exigidas.

dﬁpostomﬁi“ﬂesteramgcr (Revogado pela Medida Proviséria n® 2.215- 10 de 31. 8 2001)

Art. 111. O militar da ativa julgado incapaz definitivamente por um dos motivos constantes do item VI do
artigo 108 sera reformado:

| - com remuneracédo proporcional ao tempo de servico, se oficial ou praga com estabilidade assegurada; e

Il - com remuneracao calculada com base no soldo integral do posto ou graduacéo, desde que, com
qualquer tempo de servico, seja considerado invalido, isto é, impossibilitado total e permanentemente para
qualquer trabalho.

Art. 112. O militar reformado por incapacidade definitiva que for julgado apto em inspec¢éo de saude por junta
superior, em grau de recurso ou revisdo, podera retornar ao servi¢o ativo ou ser transferido para a reserva

remunerada, conforme dispuser regulamentacao especifica.

§ 1° O retorno ao servigo ativo ocorrera se o tempo decorrido na situagdo de reformado ndo ultrapassar 2
(dois) anos e na forma do disposto no § 1° do artigo 88.

§ 2° A transferéncia para a reserva remunerada, observado o limite de idade para a permanéncia nessa
reserva, ocorrera se o tempo transcorrido na situacéo de reformado ultrapassar 2 (dois) anos.

Art . 113. A interdig&o judicial do militar reformado por alienacdo mental devera ser providenciada junto ao
Ministério Puablico, por iniciativa de beneficiarios, parentes ou responsaveis, até 60 (sessenta) dias a contar
da data do ato da reforma.

§ 1° A interdicéo judicial do militar e seu internamento em instituicdo apropriada, militar ou ndo, deverao ser
providenciados pelo Ministério Militar, sob cuja responsabilidade houver sido preparado o processo de

reforma, quando:

a) nao existirem beneficiarios, parentes ou responséaveis, ou estes ndo promoverem a interdicdo conforme
previsto no paragrafo anterior; ou

b) ndo forem satisfeitas as condi¢des de tratamento exigidas neste artigo.

§ 2° Os processos e 0s atos de registro de interdicdo do militar terdo andamento sumario, seréo instruidos
com laudo proferido por Junta Militar de Salde e isentos de custas.

§ 3° O militar reformado por alienagdo mental, enquanto ndo ocorrer a designacao judicial do curador, terd
sua remuneragao paga aos seus beneficiarios, desde que estes o tenham sob sua guarda e

responsabilidade e lhe dispensem tratamento humano e condigno.

Art. 114. Para fins de passagem a situacao de inatividade, mediante reforma ex officio , as pracas especiais,
constantes do Quadro a que se refere o artigo 16, sdo consideradas como:

| - Segundo-Tenente: os Guardas-Marinha, Aspirantes-a-Oficial;

Il - Guarda-Marinha ou Aspirante-a-Oficial: os Aspirantes, os Cadetes, os alunos da Escola de Oficiais
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Especialistas da Aeronautica, conforme o caso especifico;

Il - Segundo-Sargento: os alunos do Colégio Naval, da Escola Preparatéria de Cadetes do Exército e da
Escola Preparatéria de Cadetes-do-Ar;

IV - Terceiro-Sargento: os alunos de érgdo de formacao de oficiais da reserva e de escola ou centro de
formacgé&o de sargentos; e

V - Cabos: os Aprendizes-Marinheiros e os demais alunos de 6rgaos de formacao de pracas, da ativa e da
reserva.

Paragrafo Unico. O disposto nos itens I, Il e IV € aplicavel as pracas especiais em qualquer ano escolar.
SECAO IVDa Demisséo

Art. 115. A demisséo das Forcas Armadas, aplicada exclusivamente aos oficiais, se efetua:

| - a pedido; e

II - ex officio.

Art . 116 A demissédo a pedido sera concedida mediante requerimento do interessado:

| - sem indenizacdo aos cofres publicos, quando contar mais de 5 (cinco) anos de oficialato, ressalvado o
disposto no § 1° deste artigo; e

Il - com indenizacdo das despesas feitas pela Unido, com a sua preparacéo e formacédo, quando contar
menos de 5 (cinco) anos de oficialato.

§ 1° A demissdao a pedido s6 sera concedida mediante a indenizacéo de todas as despesas
correspondentes, acrescidas, se for o caso, das previstas no item Il, quando o oficial tiver realizado qualquer
curso ou estagio, no Pais ou no exterior, e ndo tenham decorrido 0s seguintes prazos:

a) 2 (dois) anos, para curso ou estagio de duracao igual ou superior a 2 (dois) meses e inferior a 6 (seis)
meses;

b) 3 (trés) anos, para curso ou estagio de duragéo igual ou superior a 6 (seis) meses e igual ou inferior a 18
(dezoito) meses;

¢) 5 (cinco) anos, para curso ou estagio de duracdo superior a 18 (dezoito) meses.

§ 2° O célculo das indeniza¢des a que se referem o item Il e o paragrafo anterior serd efetuado pelos
respectivos Ministérios.

8§ 3° O oficial demissionario, a pedido, ingressara na reserva, onde permanecera sem direito a qualquer
remuneragdo. O ingresso na reserva serd no mesmo posto que tinha no servigo ativo e sua situacao,
inclusive promogdes, sera regulada pelo Regulamento do Corpo de Oficiais da Reserva da respectiva Forca.

§ 4° O direito a demisséo a pedido pode ser suspenso na vigéncia de estado de guerra, estado de
emergéncia, estado de sitio ou em caso de mobilizagéo.
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Art. 117. O oficial da ativa que passar a exercer cargo ou emprego publico permanente, estranho a sua
carreira, serd imediatamente demitido ex officio e transferido para a reserva ndo remunerada, onde
ingressara com o posto que possuia na ativa e com as obrigacdes estabelecidas na legislagéo do servigo
militar, obedecidos os preceitos do art. 116 no que se refere as indeniza¢des. (Redacdo dada pela Lei n°
9.297, de 1996)

SECAO VDa Perda do Posto e da Patente

Art. 118. O oficial perdera o posto e a patente se for declarado indigno do oficialato, ou com ele incompativel,
por deciséo do Superior Tribunal Militar, em tempo de paz, ou de Tribunal Especial, em tempo de guerra, em
decorréncia de julgamento a que for submetido.

Paragrafo Unico. O oficial declarado indigno do oficialato, ou com ele incompativel, e condenado a perda de
posto e patente s6 podera readquirir a situacao militar anterior por outra sentenca dos tribunais referidos
neste artigo e nas condi¢des nela estabelecidas.

Art. 119. O oficial que houver perdido o posto e a patente sera demitido ex officio sem direito a qualquer
remuneracao ou indenizacao e receberd a certidao de situacao militar prevista na legislacdo que trata do
servico militar.

Art. 120. Ficara sujeito a declaracdo de indignidade para o oficialato, ou de incompatibilidade com o mesmao,
o oficial que:

| - for condenado, por tribunal civil ou militar, em sentenca transitada em julgado, a pena restritiva de
liberdade individual superior a 2 (dois) anos;

Il - for condenado, em sentenca transitada em julgado, por crimes para os quais o Codigo Penal Militar
comina essas penas acessorias e por crimes previstos na legislacdo especial concernente a seguranca do
Estado;

Il - incidir nos casos, previstos em lei especifica, que motivam o julgamento por Conselho de Justificacdo e
neste for considerado culpado; e

IV - houver perdido a nacionalidade brasileira.

SECAO VIDo Licenciamento

Art. 121. O licenciamento do servico ativo se efetua:

| - a pedido; e

Il - ex officio .

§ 1° O licenciamento a pedido podera ser concedido, desde que n&o haja prejuizo para o servico:
a) ao oficial da reserva convocado, apés prestacdo do servigo ativo durante 6 (seis) meses; e

b) a praca engajada ou reengajada, desde que conte, no minimo, a metade do tempo de servico a que se
obrigou.
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§ 2° A praca com estabilidade assegurada, quando licenciada para fins de matricula em Estabelecimento de
Ensino de Formacao ou Preparatério de outra For¢a Singular ou Auxiliar, caso ndo conclua o curso onde foi
matriculada, podera ser reincluida na Forca de origem, mediante requerimento ao respectivo Ministro.

§ 3° O licenciamento ex officio serd feito na forma da legislacdo que trata do servico militar e dos
regulamentos especificos de cada Forca Armada:

a) por concluséo de tempo de servigo ou de estagio;
b) por conveniéncia do servigo; e
c) a bem da disciplina.

§ 4° O militar licenciado ndo tem direito a qualquer remuneracéo e, exceto o licenciado ex officio a bem da
disciplina, deve ser incluido ou reincluido na reserva.

§ 5° O licenciado ex officio a bem da disciplina recebera o certificado de isencao do servigo militar, previsto
na legislacdo que trata do servigo militar.

Art. 122. O Guarda-Marinha, o Aspirante-a-Oficial e as demais pracas empossados em cargos ou emprego
publico permanente, estranho a sua carreira, serdo imediatamente, mediante licenciamento ex officio,
transferidos para a reserva ndo remunerada, com as obrigacfes estabelecidas na legislacéo do servico
militar. (Redacg&o dada pela Lei n°® 9.297, de 1996)

Art. 123. O licenciamento podera ser suspenso na vigéncia de estado de guerra, estado de emergéncia,
estado de sitio ou em caso de mobilizag&o.

SECAO VlIDa Anulacgéo de Incorporacéo e da Desincorporacéo da Praca

Art. 124. A anulacao de incorporacdo e a desincorporacdo da praca resultam na interrupcéo do servico
militar com a consequente exclusdo do servico ativo.

Paragrafo Unico. A legislacao que trata do servigo militar estabelece os casos em que havera anulacao de
incorporacédo ou desincorporacao da praca.

SECAO VllIDa Excluséo da Praca a Bem da Disciplina

Art. 125. A exclusdo a bem da disciplina sera aplicada ex officio ao Guarda-Marinha, ao Aspirante-a-Oficial
ou as pragas com estabilidade assegurada:

| - quando assim se pronunciar o Conselho Permanente de Justica, em tempo de paz, ou Tribunal Especial,
em tempo de guerra, ou Tribunal Civil apés terem sido essas pracas condenadas, em sentenca transitada
em julgado, a pena restritiva de liberdade individual superior a 2 (dois) anos ou, nos crimes previstos na
legislacao especial concernente a seguranca do Estado, a pena de qualquer duracao;

Il - quando assim se pronunciar o Conselho Permanente de Justica, em tempo de paz, ou Tribunal Especial,
em tempo de guerra, por haverem perdido a nacionalidade brasileira; e
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Il - que incidirem nos casos que motivarem o julgamento pelo Conselho de Disciplina previsto no artigo 49 e
nele forem considerados culpados.

Paragrafo Unico. O Guarda-Marinha, o Aspirante-a-Oficial ou a praca com estabilidade assegurada que
houver sido excluido a bem da disciplina sé podera readquirir a situacdo militar anterior:

a) por outra sentenca do Conselho Permanente de Justica, em tempo de paz, ou Tribunal Especial, em
tempo de guerra, e nas condi¢des nela estabelecidas, se a excluséo tiver sido consequiéncia de sentenca de

um daqueles Tribunais; e

b) por decisédo do Ministro respectivo, se a exclusado foi conseqiiéncia de ter sido julgado culpado em
Conselho de Disciplina.

Art. 126. E da competéncia dos Ministros das Forgcas Singulares, ou autoridades as quais tenha sido
delegada competéncia para isso, 0 ato de exclusdo a bem da disciplina do Guarda-Marinha e do
Aspirante-a-Oficial, bem como das pracas com estabilidade assegurada.

Art. 127. A exclusdo da praca a bem da disciplina acarreta a perda de seu grau hierarquico e ndo a isenta
das indenizac¢des dos prejuizos causados a Fazenda Nacional ou a terceiros, nem das pensfes decorrentes

de sentenca judicial.

Paragrafo Unico. A praca excluida a bem da disciplina recebera o certificado de isencéo do servico militar
previsto na legislacédo que trata do servico militar, sem direito a qualquer remuneracédo ou indenizacgao.

SECAO IXDa Desercéo

Art. 128. A desercao do militar acarreta interrupcdo do servigo militar, com a consequente demisséo ex
officio para o oficial, ou a excluséo do servico ativo, para a pracga.

§ 1° A demissdao do oficial ou a exclusé@o da praca com estabilidade assegurada processar-se-4 ap6s 1 (um)
ano de agregacéao, se ndo houver captura ou apresentacdo voluntaria antes desse prazo.

§ 2° A praca sem estabilidade assegurada serd automaticamente excluida apos oficialmente declarada
desertora.

§ 3° O militar desertor que for capturado ou que se apresentar voluntariamente, depois de haver sido
demitido ou excluido, sera reincluido no servico ativo e, a seguir, agregado para se ver processar.

§ 4° A reincluséo em definitivo do militar de que trata o paragrafo anterior dependeré de sentenca de
Conselho de Justica.

SECAO XDo Falecimento e do Extravio

Art. 129. O militar na ativa que vier a falecer sera excluido do servigo ativo e desligado da organizagéo a que
estava vinculado, a partir da data da ocorréncia do 6bito.

Art. 130. O extravio do militar na ativa acarreta interrupgéo do servigo militar, com o consequente
afastamento temporario do servico ativo, a partir da data em que o mesmo for oficialmente considerado
extraviado.

§ 1° A excluséo do servico ativo sera feita 6 (seis) meses ap0s a agregacgdo por motivo de extravio.

§ 2° Em caso de naufragio, sinistro aéreo, catastrofe, calamidade publica ou outros acidentes oficialmente
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reconhecidos, o extravio ou o desaparecimento de militar da ativa sera considerado, para fins deste Estatuto,
como falecimento, tdo logo sejam esgotados 0s prazos maximos de possivel sobrevivéncia ou quando se
déem por encerradas as providéncias de salvamento.

Art. 131. O militar reaparecido sera submetido a Conselho de Justificacdo ou a Conselho de Disciplina, por
deciséo do Ministro da respectiva Forc¢a, se assim for julgado necesséario.

Paragrafo unico. O reaparecimento de militar extraviado, ja excluido do servico ativo, resultara em sua
reinclusdo e nova agregacdo enquanto se apuram as causas que deram origem ao seu afastamento.

CAPITULO llIDa Reabilitacdo
Art. 132. A reabilitacdo do militar seré efetuada:

| - de acordo com o Cdadigo Penal Militar e o Cédigo de Processo Penal Militar, se tiver sido condenado, por
sentenca definitiva, a quaisquer penas previstas no Cadigo Penal Militar;

Il - de acordo com a legisla¢do que trata do servigo militar, se tiver sido excluido ou licenciado a bem da
disciplina.

Paragrafo Unico. Nos casos em que a condenacao do militar acarretar sua exclusdo a bem da disciplina, a
reabilitacdo prevista na legislacdo que trata do servico militar podera anteceder a efetuada de acordo com o
Caodigo Penal Militar e o Cédigo de Processo Penal Militar.

Art. 133. A concessao da reabilitacdo implica em que sejam cancelados, mediante averbacgao, os
antecedentes criminais do militar e os registros constantes de seus assentamentos militares ou alteracoes,
ou substituidos seus documentos comprobatorios de situagdo militar pelos adequados a nova situacao.

CAPITULO IVDo Tempo de Servico

Art. 134. Os militares comecam a contar tempo de servi¢co nas Forcas Armadas a partir da data de seu
ingresso em qualquer organizagdo militar da Marinha, do Exército ou da Aeronautica.

8 1° Considera-se como data de ingresso, para fins deste artigo:

a) a do ato em que o convocado ou voluntério é incorporado em uma organizacdo militar;

b) a de matricula como praca especial; e

¢) a do ato de nomeacéo.

§ 2° O tempo de servico como aluno de 6rgéo de formacao da reserva é computado, apenas, para fins de
inatividade na base de 1 (um) dia para cada periodo de 8 (oito) horas de instrucdo, desde que concluida com
aproveitamento a formagé&o militar.

§ 3° O militar reincluido recomeca a contar tempo de servigo a partir da data de sua reincluséo.

§ 4° Quando, por motivo de for¢ca maior, oficialmente reconhecida, decorrente de incéndio, inundacéao,
naufragio, sinistro aéreo e outras calamidades, faltarem dados para contagem de tempo de servigo, cabera
aos Ministros Militares arbitrar o tempo a ser computado para cada caso particular, de acordo com 0s

elementos disponiveis.

Art. 135. Na apuracado do tempo de servigco militar, sera feita distingédo entre:
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| - tempo de efetivo servico; e

Il - anos de servico.

Art. 136. Tempo de efetivo servico é o espaco de tempo computado dia a dia entre a data de ingresso e a
data-limite estabelecida para a contagem ou a data do desligamento em conseqiiéncia da exclusédo do

servigo ativo, mesmo que tal espago de tempo seja parcelado.

§ 1° O tempo de servico em campanha é computado pelo dobro como tempo de efetivo servigo, para todos
os efeitos, exceto indicagdo para a quota compulsoéria.

§ 2° Ser4, também, computado como tempo de efetivo servico o tempo passado dia a dia nas organizacdes
militares, pelo militar da reserva convocado ou mobilizado, no exercicio de fun¢des militares.

§ 3° Nao serédo deduzidos do tempo de efetivo servigo, além dos afastamentos previstos no artigo 65, os
periodos em que o militar estiver afastado do exercicio de suas fungdes em gozo de licenca especial.

§ 4° Ao tempo de efetivo servico, de que trata este artigo, apurado e totalizado em dias, sera aplicado o
divisor 365 (trezentos e sessenta e cinco) para a correspondente obtencao dos anos de efetivo servigo.

Art. 137. Anos de servico é a expressao que designa o tempo de efetivo servico a que se refere o artigo
anterior, com 0s seguintes acréscimos:

| - tempo de servico publico federal, estadual ou municipal, prestado pelo militar anteriormente a sua
incorporacdo, matricula, nomeacao ou reinclusao em qualquer organizacao militar;

n° 2.215-10, de 31.8.2001)

[l - tempo de servico computavel durante o periodo matriculado como aluno de érgéo de formacao da
reserva;

Prowsona n° 2.215-10, de 31.8. 2001)
(Revogado pela Medida Provisoria n° 2.215-10, de 31.8.2001)

VI - 1/3 (um terco) para cada periodo consecutivo ou ndo de 2 (dois) anos de efetivo servigo passados pelo
militar nas guarni¢des especiais da Categoria "A", a partir da vigéncia da Lei n® 5.774, de 23 de dezembro de
1971. (Redacédo dada pela Lei n° 7.698, de 1988)

§ 1° Os acréscimos a que se referem os itens I, lll e VI serdo computados somente no momento da
passagem do militar a situacdo de inatividade e para esse fim.
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161— (Revogado pela Medida Prowsona n° 2.215-10, de 31. 8 2001) §3°O-dispostono-itemt

n° 2.215-10, de 31 8. 2001)

§ 4° Nao é computavel para efeito algum, salvo para fins de indicacdo para a quota compulsoria, o tempo:

a) que ultrapassar de 1 (um) ano, continuo ou ndo, em licenca para tratamento de saude de pessoa da
familia;

b) passado em licenca para tratar de interesse particular ou para acompanhar cénjuge ou companheiro(a);
(Redacéao dada pela Lei n° 11.447, de 2007)

¢) passado como desertor;

d) decorrido em cumprimento de pena de suspensao do exercicio do posto, graduacgéao, cargo ou funcao por
sentenca transitada em julgado; e

e) decorrido em cumprimento de pena restritiva da liberdade, por sentenca transitada em julgado, desde que
nao tenha sido concedida suspensao condicional de pena, quando, entdo, o tempo correspondente ao
periodo da pena sera computado apenas para fins de indicacdo para a quota compulséria e o que dele
exceder, para todos os efeitos, caso as condicdes estipuladas na sentengca nao o impecam.

Medlda Proviséria n° 2. 215 10, de 31 8 2001)

Art. 139. O tempo que o militar passou ou vier a passar afastado do exercicio de suas funcées, em
conseqliéncia de ferimentos recebidos em acidente quando em servigco, combate, na defesa da Pétria e na
garantia dos poderes constituidos, da lei e da ordem, ou de moléstia adquirida no exercicio de qualquer
funcdo militar, serd computado como se o tivesse passado no exercicio efetivo daquelas fungoes.

Art. 140. Entende-se por tempo de servico em campanha o periodo em que o militar estiver em operacdes
de guerra.

Paragrafo Unico. A participacdo do militar em atividades dependentes ou decorrentes das operacdes de
guerra sera regulada em legislacdo especifica.

Art. 141. O tempo de servigco dos militares beneficiados por anistia sera contado como estabelecer o ato
legal que a conceder.

Art. 142. A data-limite estabelecida para final da contagem dos anos de servico para fins de passagem para
a inatividade sera do desligamento em conseqiéncia da exclusdo do servico ativo.

Art. 143. Na contagem dos anos de servigo ndo podera ser computada qualquer superposi¢cao dos tempos
de servigo publico federal, estadual e municipal ou passado em administracdo indireta, entre si, nem com o0s
acréscimos de tempo, para 0s possuidores de curso universitario, € nem com o tempo de servigo
computavel apds a incorporagdo em organizagao militar, matricula em 6rgéo de formagéo de militares ou
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nomeacao para posto ou graduacao nas Forcas Armadas.
CAPITULO VDo Casamento
Art. 144. O militar da ativa pode contrair matrimdnio, desde que observada a legislacao civil especifica.

8 1° Os Guardas-Marinha e os Aspirantes-a-Oficial ndo podem contrair matriménio, salvo em casos
excepcionais, a critério do Ministro da respectiva Forca.

§ 2° E vedado o casamento as pragas especiais, com qualquer idade, enquanto estiverem sujeitas aos
regulamentos dos 6rgaos de formacao de oficiais, de graduados e de pragas, cujos requisitos para admissao
exijam a condicao de solteiro, salvo em casos excepcionais, a critério do Ministro da respectiva Forca
Armada.

§ 3° O casamento com mulher estrangeira somente podera ser realizado apos a autoriza¢do do Ministro da
Forca Armada a que pertencer o militar.

Art. 145. As pragas especiais que contrairem matriménio em desacordo com os 88 1° e 2° do artigo anterior
serdo excluidas do servico ativo, sem direito a qualquer remuneracao ou indenizacéo.

CAPITULO VIDas Recompensas e das Dispensas do Servico

Art. 146. As recompensas constituem reconhecimento dos bons servicos prestados pelos militares.
§ 1° Sao recompensas:

a) os prémios de Honra ao Mérito;

b) as condecoragfes por servigos prestados na paz e na guerra,

c) os elogios, louvores e referéncias elogiosas; e

d) as dispensas de servico.

§ 2° As recompensas serdo concedidas de acordo com as normas estabelecidas nos regulamentos da
Marinha, do Exército e da Aeronautica.

Art . 147. As dispensas de servico sdo autorizacdes concedidas aos militares para afastamento total do
servico, em carater temporario.

Art . 148. As dispensas de servico podem ser concedidas aos militares:
| - como recompensa,;

Il - para desconto em férias; e

lIl - em decorréncia de prescricdo médica.

Paragrafo Unico. As dispensas de servigo serdo concedidas com a remuneracao integral e computadas
como tempo de efetivo servigo.

TITULO V Disposicdes Gerais, Transitorias e Finais
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Art. 149. A transferéncia para a reserva remunerada ou a reforma ndo isentam o militar da indenizacéo dos
prejuizos causados a Fazenda Nacional ou a terceiros, nem do pagamento das pensdes decorrentes de
sentenca judicial.

Art. 150. A Assisténcia Religiosa as Forcas Armadas é regulada por lei especifica.

Art. 151. E vedado o uso por organizacao civil de designacées que possam sugerir sua vinculacdo as Forcas
Armadas.

Paragrafo Unico. Excetuam-se das prescri¢cdes deste artigo as associagoes, clubes, circulos e outras
organizacdes que congreguem membros das Forcas Armadas e que se destinem, exclusivamente, a
promover intercambio social e assistencial entre os militares e suas familias e entre esses e a sociedade
civil.

Art. 152. Ao militar amparado por uma ou mais das Leis n° 288, de 8 de junho de 1948, 616, de 2 de
fevereiro de 1949, 1.156, de 12 de julho de 1950, e 1.267, de 9 de dezembro de 1950, e que em virtude do
disposto no artigo 62 desta Lei ndo mais usufruira as promocdes previstas naquelas leis, fica assegurada,
por ocasido da transferéncia para a reserva ou da reforma, a remuneragéo da inatividade relativa ao posto
ou graduacao a que seria promovido em decorréncia da aplicacédo das referidas leis.

Paragrafo Unico. A remuneracéo de inatividade assegurada neste artigo ndo podera exceder, em nenhum
caso, a que caberia ao militar, se fosse ele promovido até 2 (dois) graus hierarquicos acima daquele que
tiver por ocasido do processamento de sua transferéncia para a reserva ou reforma, incluindo-se nesta
limitacdo a aplicacao do disposto no § 1° do artigo 50 e no artigo 110 e seu § 1°.

Art. 153. Na passagem para a reserva remunerada, aos militares obrigados ao véo serdo computados os
acréscimos de tempo de efetivo servi¢co decorrentes das horas de voo realizadas até 20 de outubro de 1946,
na forma da legislagédo ent&o vigente.

Art. 154. Os militares da Aeronautica que, por enfermidade, acidente ou deficiéncia psicofisiologica,
verificada em inspecao de saude, na forma regulamentar, forem considerados definitivamente incapacitados
para o exercicio da atividade aérea, exigida pelos regulamentos especificos, sé passardo a inatividade se
essa incapacidade o for também para todo o servi¢o militar.

Paragrafo Unico. A regulamentacao propria da Aerondutica estabelece a situacdo do pessoal enquadrado
neste artigo.

Art. 155. Aos Cabos que, na data da vigéncia desta Lei, tenham adquirido estabilidade sera permitido
permanecer no servigo ativo, em carater excepcional, de acordo com o interesse da respectiva Forca
Singular, até completarem 50 (cinquenta) anos de idade, ressalvadas outras disposicdes legais.

T6ar8-datein* 5774, de23-dedezembrode 1971 (Revogado pela Medida Proviséria n® 2.215-10, de
31.8.2001)

Art. 157. As disposic¢des deste Estatuto ndo retroagem para alcancar situacdes definidas anteriormente a
data de sua vigéncia.

Art. 158. Apés a vigéncia do presente Estatuto serdo a ele ajustadas todas as disposicées legais e
regulamentares que com ele tenham ou venham a ter pertinéncia.

Art. 159. O presente Estatuto entrara em vigor a partir de 1° de janeiro de 1981, salvo quanto ao disposto no
item IV do artigo 98, que tera vigéncia 1 (um) ano apés a data da publicacédo desta Lei.
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Paragrafo Unico. Até a entrada em vigor do disposto no item IV do artigo 98, permanecerdao em vigor as
disposicdes constantes dos itens IV e V do artigo 102 da Lei n° 5.774, de 23 de dezembro de 1971.

JOAO FIGUEIREDOMaximiano FonsecaErnani Ayrosa da SilvaDélio Jardim de MattosJosé Ferraz da Rocha

Este texto ndo substitui o publicado no D.O.U. de 11.12.1988
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